
ДОВІДКА 
Комітету Верховної Ради України з питань Європейської інтеграції про відповідність положенням законодавства Європейського Союзу або нормам і принципам системи ГАТТ/СОТ проекту закону “Про акціонерні товариства”, реєстраційний номер 3059-1, суб’єкт законодавчої ініціативи – Кабінет Міністрів України

1. Сутність законопроекту

Законопроект визначає поняття та види акціонерних товариств, порядок утворення, діяльності, реорганізації та ліквідації акціонерних товариств, права та обов’язки акціонерів, порядок формування та компетенцію органів акціонерного товариства.

2. Чи підпадає законопроект під сферу регулювання законодавства Європейського Союзу або норм і принципів системи ГАТТ/СОТ? 

Підпадає.

3. Якщо підпадає, то якими актами законодавства Європейського Союзу або нормами та принципами системи ГАТТ/СОТ регулюється дана сфера суспільних відносин?

· 68/151/ЄЕС: Перша Директива Ради від 9 березня 1968 року про координування гарантій, які вимагаються Державами-членами від компаній у розумінні другого абзацу Статті 58 Договору для захисту інтересів Держав-членів та інших держав з метою досягнення єдиної еквівалентності таких гарантій у всіх країнах Співтовариства;

· 77/91/ ЄЕС: Друга Директива Ради від 13 грудня 1976 року про координування гарантій, які вимагаються Державами-членами від компаній у розумінні другого абзацу Статті 58 Договору, по відношенню до формування публічних компаній з обмеженою відповідальністю, збереження та внесення змін до їх статутного капіталу, для захисту інтересів Держав-членів та інших держав з метою досягнення єдиної еквівалентності таких гарантій;

· 78/855/ЄЕС: Третя Директива Ради від 9 жовтня 1978 року, що базується на статті 54 (3) (g) Угоди щодо злиття відкритих акціонерних товариств;

· 78/660/ЄЕС Четверта Директива Ради від 25 липня 1978 року, яка ґрунтується на Статті 54 (3) (е)Договору про річні рахунки окремих типів компаній;

· 82/891/ЄС: Шоста Директива Ради від 17 грудня 1982 року, що базується на положенні статті 54 (3) (g) Угоди щодо поділу відкритих акціонерних товариств;

· 83/349/ЄС: Сьома Директива Ради від 13 червня 1983 року, що базується на статті 54 (3) (g) Угоди про консолідовані звіти;

· 83/253/ЄС: Восьма Директива Ради від 10 квітня 1984 року, що базується на статті 54 (3) (g) Угоди про затвердження осіб, що здійснюють встановлені законом перевірки бухгалтерських документів;

· 83/666/ЄС: Одинадцята Директива Ради від 21 грудня 1989 року стосовно встановлення вимог до дочірніх підприємств певних видів компаній, створених у державах-членах і які підпадають під юрисдикцію іншої держави;

· Регламент Ради (ЄС) № 2157/2001 року щодо статуту Європейської компанії (ЄК);

· 2001/86/ЄС: Директива Ради від 8 жовтня 2001 року, що доповнює Статут європейської компанії стосовно участі робітників.

4. Чи відповідають положення законопроекту законодавству Європейського Союзу або нормам і принципам системи ГАТТ/СОТ? 

Частково не відповідають
5. Якщо не відповідають, то викласти у порівняльній таблиці положення законопроекту та положення законодавства Європейського Союзу або норм і принципів системи ГАТТ/СОТ, що мають протиріччя.

	№
п/п
	Положення законопроекту
	Положення законодавства Європейського Союзу або норм і принципів системи ГАТТ/СОТ

	2.
	Ст.13 передбачає наступний мінімальний розмір статутного капіталу: для відкритих акціонерних товариств – 60 000 грн., для закритих акціонерних товариств – 30 000 грн. 
	Стаття 6 Другої Директиви Ради від 13 грудня 1976 року передбачає, що для реєстрації та початку діяльності компанії її мінімальний капітал повинен становити не менше 25 000 Європейських грошових одиниць (що за офіційним курсом складає близько 167 500 грн.) 


6. Рекомендації Комітету (експерта) щодо законопроекту, якщо проект виноситься на перше читання
Законопроект може бути рекомендований для прийняття за основу за умови врахування наведеної пропозиції. 

Коментар експерта: 

Необхідно зазначити, що законодавство Європейського Союзу щодо діяльності акціонерних товариств до цього часу остаточно не гармонізовано на рівні самого ЄС. Це пов’язано з тим, що законодавства країн-членів у цій сфері є дуже різними. З огляду на це,  до сьогоднішнього дня не підтримано проект  П’ятої Директиви, в якому докладно виписано питання організації і діяльності акціонерних товариств. До цього часу точаться суперечки щодо участі, зокрема найманих робітників в управлінні підприємством та багато інших питань. Однак ряд питань вже врегульовано і викладено у перелічених вище Директивах. 
Порівняльний аналіз проекту закону “Про акціонерні товариства” дає можливість зробити висновок про те, що в цілому даний проект містить прогресивні положення, які більш детально регулюють правовий статус акціонерів, положення органів акціонерного товариства, питання реорганізації, ліквідації акціонерних товариств, які до цього часу не були передбачені чинним законодавством. Водночас даний проект містить певні розбіжності з нормами Директив Європейського Союзу, як правило, в сфері захисту прав акціонерів і кредиторів, що наочно демонструє високий рівень правового захисту публічних інтересів в Європейському Союзі (директивами ЄС передбачено окремий порядок  збільшення та зменшення статутного капіталу товариства, порядок викупу товариством власних акцій, оплати вартості акцій не грошовими коштами тощо). Даний законопроект, крім того, має бути приведений у відповідність із нормами Цивільного та Господарського кодексів, оскільки містить певні неузгодженості з ними. Пропозиції щодо цього підготовлено Головним Науково-експертним управлінням Верховної Ради України. 

На нашу думку, в законопроекті слід також передбачити наступні положення: 

· Установити вимоги щодо рівня професійної підготовки для голови і членів наглядової ради та правління акціонерного товариства. 

· Розширити компетенцію ревізійної комісії акціонерного товариства, наділивши її повноваженнями здійснювати перевірки фінансово-господарської діяльності товариства і його дочірніх підприємств, а також складати висновки по квартальних звітах.

