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До № 7025-1 від 03.02.2005 р.,

н.д. Б.Тарасюк, Г.Удовенко, О.Білозір

В И С Н О В О К

Головного науково-експертного управління

на проект Закону України “Про внесення змін до Кодексу законів про працю України” (№ 7025-1 від 03.02.2005 р.)

Законопроектом пропонується доповнити перелік святкових днів, встановлених статтею 73 Кодексу  законів про працю України, святами: 22 січня - День соборності України, 9 березня - Шевченківський день, 8 травня - День матері, а також виключити з переліку свято - 1 і 2 травня - День міжнародної солідарності трудящих. Крім того, пропонується два дні замість одного не проводити роботу на Великдень.

Головне науково-експертне управління вважає за необхідне звернути увагу на наступне.
Указами Президента України вже встановлено День соборності України та День матері. На нашу думку, аналогічним чином має бути встановлено і Шевченківський день. Що стосується Великдня, то, відповідно до КЗпПУ, він святкується у неділю і тому наступний день теж є вихідним.

Стосовно виключення свята 1 і 2 траня - День міжнародної солідарності трудящих,то, на наш погляд, воно вже втратило політичний характер, так саме, як і свято 8 березня – Міжнародний жіночий день, що пропонується залишити, отже, пропозиція є недоречною.

Необхідно також звернути увагу, що незважаючи на те, що законопроектом пропонується одні свята замінити іншими, загальна кількість неробочих днів за проектом має фактично збільшитися лише на 1 день. Незважаючи на це, пропонується з метою компенсації додаткових витрат виключити частину 3 статті 67 Кодексу законів про працю України, якою передбачається, що  у випадку, коли святковий або неробочий день збігається з вихідним днем, вихідний день переноситься на наступний після святкового або неробочого. На наш погляд, така компенсація не є рівноцінною, а отже звужує зміст та обсяг прав працівників на відпочинок, що суперечить статті 22 Конституції України.

Узагальнюючий висновок. За результатами розгляду в першому читанні законопроект доцільно відправити на доопрацювання згідно наведених зауважень та пропозицій.

Керівник Головного управління                                       А.МАЦЮК
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