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Народний депутат України

М.Волинець

ВИСНОВОК

на проект Закону України “Про внесення змін 

до статті 43 Гірничого закону України

(щодо уточнення механізму надання пільг)”

                Чинна  редакція частини восьмої статті 43 Гірничого Закону України передбачає, що “особи, які мають право на безоплатне отримання вугілля на побутові потреби, але проживають у будинках, що мають центральне опалення, у розрахунках за комунальні послуги звільняються від сплати за електричну енергію та газ за рахунок коштів підприємств з видобутку (переробки) вугілля, які перераховують кошти на ці потреби до місцевого бюджету”.

            Проектом пропонується  визначити, що вартість зазначених комунальних послуг має покриватися не за рахунок підприємств з видобутку (переробки) вугілля,  а шляхом надання  “компенсацій за оплату електроенергії, газу та центрального опалення житла, що виплачується за рахунок субвенцій з державного бюджету місцевим бюджетам”. 

Слід зауважити, законодавча пропозиція визначити у Гірничому Законі України  порядок використання бюджетних коштів не узгоджується із вимогами  абзацу 2 статті 95 Конституції України, згідно із якими  “виключно законом про Державний бюджет України визначаються будь-які видатки держави на загальносуспільні потреби, розмір і цільове спрямування цих видатків”. 

Зазначимо, запровадження законодавчої пропозиції потребуватиме додаткових витрат з Державного бюджету, проте документи, подані до проекту,  не містять економічних розрахунків щодо обсягу зазначених додаткових витрат. Крім того,  відповідно до ст. 27 Бюджетного кодексу України законопроект має бути направлений Міністерству фінансів України для експертного  висновку  щодо  визначення вартісної величини впливу на доходну чи видаткову частину бюджетів та для пропозицій щодо доцільності їх прийняття, можливості та терміну набрання ним чинності.

Крім того, на наш погляд, пропозиція проекту є недостатньо економічно обґрунтована. Так, запропонований підхід ставить працівників гірничих підприємств в різні умови щодо отримання пільг: одним  будуть надаватися пільги за рахунок підприємств на підставі колективного договору, іншим – за рахунок Державного бюджету.

Слід зауважити, що виникнуть певні складнощі із розрахунками  обсягу таких субвенцій, адже надання субвенцій буде  пов’язуватися  із місцем роботи громадян.

Узагальнюючий висновок. Законопроект потребує доопрацювання.
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