 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                              До № 4825 від 14.07.2009 р.,

  н.д. Г. Самофалов
 

 

 

В И С Н О В О К

на проект Закону України “Про внесення змін до статті 60 Закону України “Про пенсійне забезпечення ” (щодо обчислення стажу за роботу в медико-криміналістичних відділеннях Бюро судово-медичної експертизи)

(№ 4825 від 14.07.2009 р.)

 

Законопроектом пропонується шляхом внесення зміни до статті 60 Закону України «Про пенсійне забезпечення» при призначенні пенсії зараховувати до стажу роботи у подвійному розмірі роботу в медико-криміналістичних відділеннях Бюро судово-медичної експертизи.
Спрямованість законодавчої ініціативи на підвищення соціального захисту працівників, які працюють в умовах підвищеного ризику для здоров'я, не викликає заперечень, разом з тим слід звернути увагу на наступне. 

1. Внесення змін до Закону України «Про пенсійне забезпечення» не матиме правових наслідків з огляду на те, що частиною 16 Прикінцевих положень Закону України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування» встановлено, що закони України та інші нормативно-правові акти застосовуються в частині, що не суперечить цьому Закону. При цьому положення Закону України «Про пенсійне забезпечення» застосовуються лише в частині визначення права на пенсію за віком  на  пільгових умовах і за вислугу років. Тобто чинним пенсійним законодавством лише збережено  право громадян на пільгове пенсійне забезпечення, що діяло раніше, з метою недопущення звуження  змісту і обсягу існуючих прав і свобод при прийнятті  нових законів або внесенні змін до чинних (стаття 22 Конституції України). 

2. Судово-експертна діяльність, пов'язана з проведенням криміналістичних експертиз, здійснюється виключно державними спеціалізованими установами (стаття 7 Закону України «Про судову експертизу»). Згідно із статтею 18 цього ж Закону на працівників державних спеціалізованих установ судових експертиз поширюються особливості матеріального та соціально-побутового забезпечення, передбачені Законом України «Про державну службу», якщо інше не передбачено законами України. Законодавча ініціатива не узгоджується з вимогами Закону України «Про державну службу», зокрема, в частині обчислення розміру надбавки за вислугу років, величини стажу державної служби. На наш погляд, встановлення зазначеної пільги при обчисленні стажу державної служби є  необґрунтованим.

3. Враховуючи те, що різниця між розміром пенсії, на який має право особа відповідно до Закону України «Про державну службу», та розміром пенсії із солідарної системи фінансується за рахунок коштів державного бюджету, реалізація пропозиції потребуватиме додаткового фінансування. У зв’язку з цим законопроект потребує більш докладного фінансово-економічного обґрунтування, як того вимагає частина друга статті 27  Бюджетного кодексу України та частина третя статті 91 Регламенту Верховної Ради України.

Узагальнюючий висновок. За результатами розгляду в першому читанні законопроект доцільно відхилити.

 

 

Заступник керівника

Головного управління                                                                   В. Шамота

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вик.: В. Тімофєєв, Н. Лаврухіна 

 

 

 

 

