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В И С Н О В О К

на проект Закону «Про внесення змін до статті 1 Закону України «Про підвищення престижності шахтарської праці» (щодо поширення дії Закону на шахтарів нерудних та розсипних родовищ» 

(до № 9094 від 2.09.2011р.)

У проекті пропонується шляхом внесення змін до статті 1 Закону України “Про підвищення престижності шахтарської праці”, поширити дію зазначеного Закону також на шахтарів нерудних та розсипних родовищ, які вели або ведуть видобуток корисних копалин підземним способом. 
При розгляді законопроекту Головне управління вважає за необхідне врахувати те, що спеціальним законом у сфері регулювання «гірничих відносин, що виникають у процесі діяльності гірничих підприємств», є Гірничий Закон України, який містить низку положень, що визначають особливості умов праці в гірничодобувній промисловості (Розділ VII). Зокрема, статтею 37 цього Закону визначено, що трудові відносини     працівників гірничих підприємств регулюються Кодексом законів про працю України та іншими нормативно-правовими актами про працю з урахуванням особливостей, встановлених цим Законом. З урахуванням цього принципу мають, очевидно, визначатися права та соціальні гарантії працівників усіх гірничих підприємств, зайнятих на важких роботах і роботах з небезпечними  та  (або)  шкідливими  умовами праці, що й доцільно було б зафіксувати у Законі України “Про підвищення престижності шахтарської праці”. 

Крім того, необхідно врахувати, що реалізація Закону України “Про підвищення престижності шахтарської праці” щодо визначеного ним кола осіб передбачає здійснення додаткових бюджетних видатків, що потребує дотримання вимог частини 2 статті 27 Бюджетного кодексу України.   

Узагальнюючий висновок: за результатами розгляду в першому читанні законопроект може бути прийнятий за основу з урахуванням наведених зауважень і пропозицій.
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