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До № 10189 від 14.03.2012 р.

Народний депутат України В. Ландік

ВИСНОВОК

на проект Закону України «Про внесення змін до Кодексу законів про працю України (щодо святкових та неробочих днів)»
(реєстр. № 10189 від 14.03.2012 р.)

У поданому законопроекті пропонується включити до переліку святкових і неробочих днів, визначених у статті 73 Кодексу законів про працю України, 23 лютого – День захисника вітчизни, а 2 травня з цього переліку вилучити.
На думку суб’єкта законодавчої ініціативи, проголошення Дня захисника вітчизни святковим неробочим днем сприятиме підвищенню патріотичних настроїв в суспільстві, поваги до ветеранів Другої світової війни, воїнів-афганців, всіх, хто виконував свій військовий обов’язок в «гарячих точках» планети, авторитету військової служби у молоді.

Головне науково-експертне управління щодо поданого законопроекту вважає за доцільне висловити такі міркування. 

Насамперед слід зазначити, що визнання на законодавчому рівні Дня захисника вітчизни неробочим днем, на нашу думку, навряд чи суттєво вплине на рівень патріотичного виховання та поваги до ветеранів Великої Вітчизняної війни та учасників військових дій, до військових професій та авторитету військової служби у молоді. До того ж при розгляді цієї пропозиції слід враховувати ту обставину, що Указом Президента України від 23 лютого 1999 року № 202/99, «враховуючи численні звернення громадських організацій, ветеранів війни, з метою сприяння патріотичному вихованню молоді», вже встановлено «свято - День захисника вітчизни», яке з 1999 року щорічно відзначається 23 лютого. Крім того, на державному рівні встановлено святкування низки професійних військових свят, серед яких: День Збройних Сил України, який відзначається щорічно 6 грудня (Постанова Верховної Ради України від 19.10.1993 р. №3528-XII), День Повітряних Сил Збройних Сил України, який відзначається щорічно у першу неділю серпня (Указ Президента України від 27.06.2007 р. № 579/2007), День флоту України, який відзначається щорічно в останню неділю липня (Указ Президента України від 30.12.2011 р. № 1209/2011), що вбачається цілком достатнім для належного вшанування військових ветеранів та підвищення авторитету військової служби у форматі встановлення відповідних святкових Днів. 
У законопроекті для того (як зазначається у Пояснювальній записці), щоб «зберегти баланс святкових та робочих днів», пропонується встановити додатковий вихідний день за рахунок 2 травня, оскільки День міжнародної солідарності трудящих у всьому світі святкують тільки один день – 1 травня, в Україні ж він святкується два дні – 1 та 2 травня. Поділяючи в цілому наведений аргумент, Головне управління вважає таку заміну дещо непродуктивною. Адже 2 травня – це весняний день, який може бути використаний для відпочинку на природі тощо. Крім того, на 2 травня можуть припадати поминальні дні. А скасування неробочого дня без оголошення неробочим іншого призведе до порушення балансу робочих і неробочих днів і суперечитиме частині третій статті 22 Конституції України, згідно з якою при прийнятті нових законів або внесенні змін до чинних законів не допускається звуження змісту та обсягу існуючих прав і свобод, зокрема, права на відпочинок.

Узагальнюючий висновок: за результатами розгляду у першому читанні законопроект доцільно відхилити.
Керівник Головного управління


           
    В.І. Борденюк

Вик.: І.П. Лаврінчук, С.В. Бортнік
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