До № 1220 від 09.01.2013 р.,

н.д. П.Цибенко, О.Стоян


В И С Н О В О К

на проект  Закону України «Про внесення зміни до
 статті 107 Кодексу законів про працю України 
(щодо оплати роботи у святкові і неробочі дні)»

(№ 1220 від 09.01.2013 р.)

У законопроекті пропонується внести зміни до пункту 3 частини першої статті 107 Кодексу законів про працю України, відповідно до яких передбачити визначення розміру оплати роботи у святкові і неробочі дні для працівників, які одержують місячний оклад, у розмірі подвійної середньоденної (годинної) заробітної плати зверх окладу, якщо робота провадилася понад місячну норму робочого часу. Чинна норма передбачає таке нарахування у розмірі подвійної годинної або денної ставки зверх окладу без вимоги визначення середньомісячного показника.

Головне науково-експертне управління підтримує законодавчу пропозицію, спрямовану на підвищення гарантій трудових прав громадян у сфері оплати праці.

Перший заступник 

керівника Головного управління                                                 В.Шамота

Вик.: І.Лаврінчук, Т.Макійчук

