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В И С Н О В О К

на проект Закону України «Про внесення змін до Закону України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування» щодо продовження надання жінкам права дострокового виходу на пенсію»
(№ 4476а-1 від 21.08.2014р.)

У законопроекті пропонується продовжити на рік (до 1 січня 2016 року) термін права звернення  за призначенням дострокової пенсії за  віком  для жінок, яким виповнилося 55 років, за наявності у них страхового стажу не менше  30  років та  за умови звільнення з роботи. 
Головне науково-експертне управління в цілому погоджується з ідеєю законодавчої пропозиції щодо необхідності забезпечення рівноправності жінок (яким підвищено пенсійний вік) у можливості скористатися  правом на достроковий вихід на пенсію. Проте звертаємо увагу на те, що запровадження пропозиції не призведе до досягнення  такої мети, оскільки у законодавчій ініціативі вказаний термін не скасовується, а лише переноситься на один рік.
У зв’язку з цим звертаємо увагу на те, що на розгляді  у Верховній Раді України  знаходиться законопроект № 4476а від 12.08.2014р. «Про внесення змін до Закону України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування» (щодо права жінок дострокового виходу на пенсію)», до якого цей законопроект за змістом є альтернативним. Саме законопроект № 4476а підтримується Головним управлінням, оскільки в ньому пропонується скасувати дату звернення за призначенням вищевказаних дострокових пенсій жінкам, що призведе до забезпечення рівноправності  жінок, яким підвищено пенсійний вік,  у можливості скористатися  правом на достроковий вихід на пенсію, як до 1 січня 2015 року, так і після цієї дати.
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