PAGE  
3

ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

до проекту Закону України “Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо військових звань військовослужбовців”
1. Обґрунтування необхідності прийняття акта
Підготовка і професіоналізація Збройних Сил України має критичне значення для успіху всієї військової реформи. Основною передумовою побудови оновленого національного війська за євроатлантичним зразком є створення дієвого сержантського корпусу.

З метою реалізації Концепції розвитку професійного сержантського і старшинського складу Збройних Сил України потребує внесення змін до законодавчих актів України стосовно військових звань військовослужбовців сержантського і старшинського складу Збройних Сил України.

Проект Закону України “Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо військових звань військовослужбовців” (далі – проект Закону) розроблено в порядку законодавчої ініціативи.
2. Мета і шляхи її досягнення 

Метою розроблення проекту Закону є удосконалення законодавства України з питань проходження військової служби у Збройних Силах України шляхом внесення змін до Закону України “Про військовий обов’язок і військову службу”, Статуту внутрішньої служби Збройних Сил України та Дисциплінарного статуту Збройних Сил України стосовно військових звань військовослужбовців сержантського і старшинського складу Збройних Сил України.

3. Правові аспекти 

У відповідній сфері суспільних відносин діють:

Закон України “Про військовий обов’язок і військову службу”; 

Закон України “Про Збройні Сили України”;

Статут внутрішньої служби Збройних Сил України, затверджений Законом України від 24 березня 1999 року № 548 – ХІV (зі змінами та доповненнями);

Дисциплінарний статут Збройних Сил України, затверджений Законом України від 24 березня 1999 року № 551 – ХІV (зі змінами та доповненнями);
Положення про проходження громадянами України військової служби у Збройних Силах України, затверджене Указом Президента України
від 10 грудня 2008 року № 1153/2008.
4. Фінансово-економічне обґрунтування 

Реалізація Закону України додаткових матеріальних та інших витрат
не потребує.
5. Позиція заінтересованих органів
Проект Закону погоджено з Міністерством інфраструктури України, Міністерством економічного розвитку і торгівлі України, Міністерством фінансів України, Міністерством соціальної політики України, Службою зовнішньої розвідки України, Державною службою спеціального зв’язку та захисту інформації України, Державною службою України з надзвичайних ситуацій, Управлінням державної охорони України без зауважень; із Міністерством внутрішніх справ України, Службою безпеки України, Державною прикордонною службою України – із зауваженнями, які враховані.
За результатом проведення Міністерством юстиції України правової експертизи проект Закону погоджено без зауважень.
Назву проекту Закону змінено у зв’язку з його доповненням положеннями Статуту внутрішньої служби Збройних Сил України та Дисциплінарного статуту Збройних Сил України відповідно до зауважень та пропозицій заінтересованих органів.
Зазначений законопроект доопрацьовано із Міністерством внутрішніх справ України та Службою безпеки України відповідно до Протоколу № 11 засідання Урядового комітету з питань економічної, фінансової та правової політики, розвитку паливно-енергетичного комплексу, інфраструктури, оборонної та правової діяльності Кабінету Міністрів України від 9 березня 2017 року.
6. Регіональний аспект

Проект Закону не стосується регіонального аспекту та питань розвитку адміністративно-територіальних одиниць.

61. Запобігання дискримінації
У проекті Закону відсутні положення, які містять ознаки дискримінації. Проект Закону не потребує проведення громадської антидискримінаційної експертизи.

7. Запобігання корупції

У проекті Закону відсутні правила та процедури, які можуть містити ризики вчинення корупційних правопорушень. Проект акта не потребує проведення громадської антикорупційної експертизи.

8. Громадське обговорення 

Проект Закону не потребує громадського обговорення.
9. Позиція соціальних партнерів 

Проект Закону не стосується соціально-трудової сфери та не потребує погодження із профспілками.
10. Оцінка регуляторного впливу

Проект Закону не є регуляторним актом.
101. Вплив реалізації акта на ринок праці

Реалізація Закону не матиме впливу на ринок праці.
11. Прогноз результатів 

Прийняття Закону України “Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо військових звань військовослужбовців” дасть змогу реалізувати запровадження нових військових звань сержантського і старшинського складу Збройних Сил України, підвищити роль сержантського (старшинського) складу Збройних Сил України в навчанні і вихованні підлеглого особового складу та в підготовці і виконанні ними завдань за призначенням. 
Міністр оборони України

генерал армії України
С.Т.ПОЛТОРАК

____  __________ 2017 року

