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ПРОЕКТ

Вноситься 
Кабінетом Міністрів України

ЮВ. ГРОЙСМАН

“      ” 


2017 р.
Закон УкраЇни

Про внесення змін до Кодексу цивільного захисту 
України щодо врегулювання питання виплати 
одноразової грошової допомоги в разі загибелі (смерті), 
інвалідності або часткової втрати працездатності без 
установлення інвалідності осіб рядового і начальницького 
складу служби цивільного захисту
_________________________________________________

Верховна Рада України п о с т а н о в л я є:

I. Внести до Кодексу цивільного захисту України (Відомості Верховної Ради України, 2013 р., № 34—35, ст. 458) такі зміни:

1. Статтю 118 викласти в такій редакції:

“Стаття 118. Одноразова грошова допомога в разі загибелі (смерті), інвалідності або часткової втрати працездатності без установлення інвалідності осіб рядового і начальницького складу служби цивільного захисту

1. Одноразова грошова допомога в разі загибелі (смерті), інвалідності або часткової втрати працездатності без установлення інвалідності осіб рядового і начальницького складу служби цивільного захисту (далі — одноразова грошова допомога) — гарантована державою виплата, що призначається і виплачується в разі:

1) загибелі (смерті) особи рядового чи начальницького складу служби цивільного захисту під час виконання нею службових обов’язків або внаслідок захворювання чи нещасного випадку, пов’язаного з виконанням нею службових обов’язків;

2) смерті особи рядового чи начальницького складу служби цивільного захисту, що настала в період проходження нею служби або внаслідок захворювання чи нещасного випадку, що мали місце в період проходження нею служби;

3) установлення особі рядового чи начальницького складу служби цивільного захисту інвалідності, що настала внаслідок поранення (контузії, травми або каліцтва), отриманого нею під час виконання службових обов’язків або внаслідок захворювання чи нещасного випадку, пов’язаного з виконанням нею службових обов’язків, чи встановлення інвалідності особі після її звільнення із служби з причин, зазначених у цьому пункті;

4) установлення особі рядового чи начальницького складу служби цивільного захисту інвалідності, що настала в період проходження нею служби або внаслідок захворювання, пов’язаного з проходженням нею служби, або встановлення особі, звільненій із служби, інвалідності не пізніше ніж через три місяці після звільнення її із служби чи після закінчення тримісячного строку, але внаслідок захворювання або нещасного випадку, що мали місце в період проходження служби;

5) отримання особою рядового чи начальницького складу служби цивільного захисту поранення (контузії, травми або каліцтва) під час виконання нею службових обов’язків або внаслідок захворювання чи нещасного випадку, що призвело до часткової втрати працездатності без установлення їй інвалідності;

6) отримання особою рядового чи начальницького складу служби цивільного захисту поранення (контузії, травми або каліцтва), що настало в період проходження нею служби, або внаслідок захворювання чи нещасного випадку, що мали місце в період проходження нею служби, що призвело до часткової втрати працездатності без установлення їй інвалідності.

2. Порядок та умови виплати одноразової грошової допомоги визначаються Кабінетом Міністрів України.”.

2. Доповнити Кодекс статтями 1181—1184 такого змісту:

“Стаття 1181. Особи, які мають право на призначення та отримання одноразової грошової допомоги

1. У випадках, зазначених у пунктах 1, 2 частини першої статті 118 цього Кодексу, право на призначення та отримання одноразової грошової допомоги мають члени сім’ї, батьки та утриманці загиблої (померлої) особи рядового чи начальницького складу служби цивільного захисту.

2. Члени сім’ї та батьки загиблої (померлої) особи рядового чи начальницького складу служби цивільного захисту визначаються відповідно до Сімейного кодексу України, а утриманці — відповідно до Закону України “Про пенсійне забезпечення осіб, звільнених з військової служби, та деяких інших осіб.”.

Стаття 1182. Розмір одноразової грошової допомоги

1. Одноразова грошова допомога призначається і виплачується в такому розмірі:

1) 750-кратного прожиткового мінімуму, установленого законом для працездатних осіб на 1 січня календарного року, в якому прийнято рішення про виплату, — у разі загибелі (смерті) особи рядового чи начальницького складу служби цивільного захисту у випадках, зазначених у пункті 1 частини першої статті 118 цього Кодексу;

2) 250-кратного прожиткового мінімуму, установленого законом для працездатних осіб на 1 січня календарного року, в якому прийнято рішення про виплату, — у разі смерті особи рядового чи начальницького складу служби цивільного захисту у випадках, зазначених у пункті 2 частини першої статті 118 цього Кодексу;

3) 400-кратного прожиткового мінімуму, установленого законом для працездатних осіб на 1 січня календарного року, в якому прийнято рішення про виплату, — у разі встановлення особі рядового чи начальницького складу служби цивільного захисту інвалідності I групи у випадках, зазначених у пункті 3 частини першої статті 118 цього Кодексу;

4) 300-кратного прожиткового мінімуму, установленого законом для працездатних осіб на 1 січня календарного року, в якому прийнято рішення про виплату, — у разі встановлення особі рядового чи начальницького складу служби цивільного захисту інвалідності IІ групи у випадках, зазначених у пункті 3 частини першої статті 118 цього Кодексу;

5) 250-кратного прожиткового мінімуму, установленого законом для працездатних осіб на 1 січня календарного року, в якому прийнято рішення про виплату, — у разі встановлення особі рядового чи начальницького складу служби цивільного захисту інвалідності IІІ групи у випадках, зазначених у пункті 3 частини першої статті 118 цього Кодексу;

6) 120-кратного прожиткового мінімуму, установленого законом для працездатних осіб на 1 січня календарного року, в якому прийнято рішення про виплату, — у разі встановлення особі рядового чи начальницького складу служби цивільного захисту інвалідності I групи у випадках, зазначених у пункті 4 частини першої статті 118 цього Кодексу;

7) 90-кратного прожиткового мінімуму, установленого законом для працездатних осіб на 1 січня календарного року, в якому прийнято рішення про виплату, — у разі встановлення особі рядового чи начальницького складу служби цивільного захисту інвалідності IІ групи у випадках, зазначених у пункті 4 частини першої статті 118 цього Кодексу;

8) 70-кратного прожиткового мінімуму, установленого законом для працездатних осіб на 1 січня календарного року, в якому прийнято рішення про виплату, — у разі встановлення особі рядового чи начальницького складу служби цивільного захисту інвалідності IІІ групи у випадках, зазначених у пункті 4 частини першої статті 118 цього Кодексу.

2. Одноразова грошова допомога у випадках, зазначених у пункті 5 частини першої статті 118 цього Кодексу, призначається і виплачується в розмірі 70-кратного прожиткового мінімуму, установленого законом для працездатних осіб на 1 січня календарного року, в якому прийнято рішення про виплату.

Одноразова грошова допомога у випадках, зазначених у пункті 6 частини першої статті 118 цього Кодексу, призначається і виплачується в розмірі, який визначається з урахуванням ступеня втрати працездатності особою рядового чи начальницького складу служби цивільного захисту у відповідних відсотках 70-кратного прожиткового мінімуму, установленого законом для працездатних осіб на 1 січня календарного року, в якому прийнято рішення про виплату.

Стаття 1183. Призначення і виплата одноразової грошової допомоги

1. Одноразова грошова допомога у випадках, передбачених пунктами 1, 2 частини першої статті 118 цього Кодексу, призначається і виплачується рівними частками всім особам, які мають право на її отримання. У разі відмови якоїсь з осіб, зазначених у статті 1181 цього Кодексу, від отримання одноразової грошової допомоги її частка розподіляється між іншими особами, які мають право на її отримання.

2. У випадках, передбачених пунктами 3—6 частини першої статті 118 цього Кодексу, одноразова грошова допомога призначається і виплачується відповідним особам рядового чи начальницького складу служби цивільного захисту.

3. Установлення інвалідності або визначення ступеня втрати працездатності без установлення інвалідності особам рядового чи начальницького складу служби цивільного захисту здійснюється в індивідуальному порядку державними закладами охорони здоров’я відповідно до законодавства.

4. Якщо особі рядового чи начальницького складу служби цивільного захисту під час повторного огляду буде встановлено вищу групу інвалідності або більший відсоток втрати працездатності, що дає їй право на отримання одноразової грошової допомоги в більшому розмірі, виплата здійснюється з урахуванням раніше виплаченої суми.

5. У разі встановлення інвалідності або часткової втрати працездатності без установлення інвалідності особі рядового чи начальницького складу служби цивільного захисту, особі, звільненій із служби, яка на день отримання інвалідності, визначення ступеня втрати працездатності без установлення інвалідності або на день її звільнення із служби обіймала посаду в державному органі, установі, організації із залишенням на службі, виплата одноразової грошової допомоги здійснюється за рахунок коштів таких державних органів, установ, організацій, до яких вона відряджена.

6. Якщо особа одночасно має право на отримання одноразової грошової допомоги, передбаченої цим Кодексом, та одноразової грошової допомоги або компенсаційної виплати, установлених іншими нормативно-правовими актами, виплата грошових сум здійснюється за однією з підстав за її вибором.

7. Особи, які мають право на отримання одноразової грошової допомоги, передбаченої цим Кодексом, можуть реалізувати його протягом трьох років з дня виникнення в них такого права.

Стаття 1184. Підстави, за якими призначення і виплата одноразової грошової допомоги не здійснюються

1. Призначення і виплата одноразової грошової допомоги не здійснюються, якщо загибель (смерть), поранення (контузія, травма або каліцтво), інвалідність або часткова втрата працездатності без установлення інвалідності особи рядового чи начальницького складу служби цивільного захисту є наслідком:

1) учинення нею злочину або адміністративного правопорушення;

2) учинення нею дій у стані алкогольного, наркотичного чи токсичного сп’яніння;

3) навмисного спричинення собі тілесного ушкодження, іншої шкоди своєму здоров’ю або самогубства (крім випадку доведення особи до самогубства, установленого судом);

4) подання особою завідомо неправдивих відомостей для призначення і виплати одноразової грошової допомоги.”.

II. Прикінцеві положення

1. Цей Закон набирає чинності з 1 січня 2018 року.

2. Кабінету Міністрів України у шестимісячний строк з дня набрання чинності цим Законом:

привести власні нормативно-правові акти у відповідність із цим Законом;

забезпечити приведення нормативно-правових актів міністерств та інших центральних органів виконавчої влади України у відповідність із цим Законом.

               Голова 
Верховної Ради України
