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ВЕРХОВНА РАДА УКРАЇНИ 

За дорученням Голови Верховної Ради України Д.Разумкова, відповідно до статті 133 Регламенту Верховної Ради України Комітет з питань соціальної політики та захисту прав ветеранів розглянув на своєму засіданні 29 листопада 2019 року Пропозиції Президента України до прийнятого Верховною Радою України 14 січня 2015 року Закону України «Про внесення змін до Закону України «Про загальнообов'язкове державне пенсійне страхування» щодо удосконалення пенсійного забезпечення», і зазначає наступне. 

Президент України 31 січня 2015 року повернув до Верховної Ради України Закон України «Про внесення змін до Закону України «Про загальнообов'язкове державне пенсійне страхування» щодо удосконалення пенсійного забезпечення» для повторного розгляду, зазначивши, що Закон не може бути підписаний, виходячи з такого. 
Пунктом 2 розділу І Закону передбачається продовжити до 1 січня 2022 року дію положення щодо права виходу на пенсію після досягнення 55-річного віку жінкам, які звільнені з роботи та мають не менше 30 років страхового стажу.

Прийняття Закону спрямовано на захист прав жінок передпенсійного віку, які є неконкурентоспроможними на ринку праці і опинилися у складних економічних обставинах, зумовлених масовими звільненнями працівників.

Разом із тим з огляду на наявність протягом останніх років дефіциту бюджету Пенсійного фонду України, який покривається за рахунок коштів державного бюджету, відсутнє фінансове забезпечення реалізації зазначеного положення, що, за інформацією Кабінету Міністрів України, потребувало у 2015 році додаткових видатків у розмірі 387,5 млн. гривень.  

Ураховуючи зазначене, Президент України пропонував пункт 2 розділу I  Закону виключити.

За інформацією Міністерства соціальної політики України і Пенсійного фонду України, на даний час, реалізація Закону потребуватиме додаткових витрат з бюджету Пенсійного фонду України в сумі від 12 до 34 млрд. грн. на рік.

Необхідно зауважити, що пунктом 1 розділу І Закону вносяться зміни до абзацу першого частини першої статті 40 Закону України «Про загальнообов'язкове державне пенсійне страхування», якими пропонується продовжити право надавати довідку про заробітну плату за будь-які 60 календарних місяців страхового стажу до 1 липня 2000 року для обчислення пенсії в період з 1 січня 2016 року до 1 січня 2022 року.
Водночас, в 2016 році внесені зміни до статті 40 Закону України «Про загальнообов'язкове державне пенсійне страхування», відповідно до яких для пенсіонерів передбачена можливість подати довідку про зарплату за 60 місяців без обмеження будь-яким терміном (Закон України «Про внесення зміни до статті 40 Закону України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування» щодо порядку визначення заробітної плати для обчислення пенсії» № 1043-VIII від 29 березня 2016 року, набрав чинності з 15 квітня 2016 року). Враховуючи зазначене, пункт 1 розділу І Закону (реєстр. № 0972) з          15 квітня 2016 року втратив актуальність.

Головне науково-експертне управління Апарату Верховної Ради України вважає за доцільне висловити сумнів щодо очікуваної економії бюджетних коштів на покриття дефіциту Пенсійного фонду України у разі неприйняття зазначеної норми. На думку управління, при визначенні загальних фінансово-економічних результатів реалізації Закону України «Про внесення змін до Закону України «Про загальнообов'язкове державне пенсійне страхування» щодо удосконалення пенсійного забезпечення» доцільно також враховувати витрати на виплату допомоги по безробіттю зазначеним у Законі категоріям жінок у разі їх звільнення у період, коли б вони могли отримувати пенсію у разі прийняття Закону.
За результатами розгляду Комітет вивчив обґрунтованість пропозиції Президента України до Закону України «Про внесення змін до Закону України «Про загальнообов'язкове державне пенсійне страхування» щодо удосконалення пенсійного забезпечення» та прийняв рішення рекомендувати Верховній Раді України підтримати пропозиції Президента України та відхилити Закон в цілому.
Співдоповідачем на пленарному засіданні Верховної Ради України з цього питання від Комітету визначено Голову Комітету Третьякову Галину Миколаївну.
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