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ПОРІВНЯЛЬНА ТАБЛИЦЯ
до проєкту Закону України «Про внесення змін до пункту 15 розділу ХI «Прикінцеві та перехідні положення» Закону України «Про Національну поліцію» щодо врегулювання питання з виплати одноразової грошової допомоги працівникам міліції»

	Зміст положення (норми) чинного акта законодавства
	Зміст відповідного положення (норми) проєкту акта
	Пояснення змін

	15. Працівники міліції, які на день набрання чинності цим Законом мали календарну вислугу не менше 5 років та продовжили службу в Міністерстві внутрішніх справ України або поліції (їх територіальних органах, закладах та установах) на посадах, що заміщуються державними службовцями (а в навчальних, медичних закладах та науково-дослідних установах – на будь-яких посадах), після досягнення вислуги років, що дають право на пенсійне забезпечення відповідно до Закону України «Про пенсійне забезпечення осіб, звільнених з військової служби, та деяких інших осіб», мають право на пенсійне забезпечення згідно із Законом України «Про пенсійне забезпечення осіб, звільнених з військової служби, та деяких інших осіб».
За колишніми працівниками міліції, у тому числі пенсіонерами, а також членами їхніх сімей, іншими особами зберігаються пільги, компенсації і гарантії, передбачені цим Законом для колишніх поліцейських, членів їхніх сімей, інших осіб. 
	15. Працівники міліції, які на день набрання чинності цим Законом мали календарну вислугу не менше 5 років та продовжили службу в Міністерстві внутрішніх справ України або поліції (їх територіальних органах, закладах та установах) на посадах, що заміщуються державними службовцями (а в навчальних, медичних закладах та науково-дослідних установах – на будь-яких посадах), після досягнення вислуги років, що дають право на пенсійне забезпечення відповідно до Закону України «Про пенсійне забезпечення осіб, звільнених з військової служби, та деяких інших осіб», мають право на пенсійне забезпечення згідно із Законом України «Про пенсійне забезпечення осіб, звільнених з військової служби, та деяких інших осіб».
За колишніми працівниками міліції, у тому числі пенсіонерами, а також членами їхніх сімей, іншими особами зберігаються пільги, компенсації і гарантії, передбачені цим Законом для колишніх поліцейських, членів їхніх сімей, інших осіб.
	

	Право на отримання одноразової грошової допомоги, інших виплат, передбачених Законом України «Про міліцію», зберігається і здійснюється в порядку, що діяв до набрання чинності Законом України «Про Національну поліцію»
	Виключити.
	Відповідно до частини першої статті 97 Закону України «Про Національну поліцію» одноразова грошова допомога в разі загибелі (смерті), визначення втрати працездатності поліцейського (далі – одноразова грошова допомога) є соціальною виплатою, гарантованою допомогою з боку держави, яка призначається і виплачується особам, які за цим Законом мають право на її отримання.
Законом України «Про внесення змін до деяких законів України щодо забезпечення гарантій соціального захисту колишніх працівників органів внутрішніх справ України та членів їхніх сімей» унесено зміни до Прикінцевих та перехідних положень Закону України «Про Національну поліцію». 
Так, згідно з абзацом другим пункту 15:
«За колишніми працівниками міліції, у тому числі пенсіонерами, а також членами їхніх сімей, іншими особами зберігаються пільги, компенсації і гарантії, передбачені цим Законом для колишніх поліцейських, членів їхніх сімей, інших осіб», 
а згідно з абзацом третім цього пункту:
«Право на отримання одноразової грошової допомоги, інших виплат, передбачених Законом України «Про міліцію», зберігається і здійснюється в порядку, що діяв до набрання чинності Законом України «Про Національну поліцію».
Разом з тим стаття 23 Закону України «Про міліцію» передбачала виплату одноразової грошової допомоги в разі загибелі (смерті) або каліцтва працівника міліції.
Порядок та умови виплати одноразової грошової допомоги в разі загибелі (смерті), інвалідності або часткової втрати працездатності без установлення інвалідності працівника міліції затверджено постановою Кабінету Міністрів України від 21жовтня 2015 року № 850 (далі – Порядок).
06 листопада 2015 року у звʼязку з утворенням Національної поліції України всі працівники міліції з урахуванням Прикінцевих та перехідних положень Закону України «Про Національну поліцію» були звільнені зі служби в органах внутрішніх справ. 
З 07 листопада 2015 року Закон України «Про міліцію» втратив чинність.
З урахуванням пункту 13 Порядку працівник міліції, а в разі його загибелі (смерті) – члени його сім’ї, батьки та утриманці могли предʼявити МВС вимоги щодо виплати грошової допомоги протягом трьох років з дня настання події, що дає право на отримання такої допомоги.
З дня звільнення працівників міліції зі служби в органах внутрішніх справ з урахуванням Прикінцевих та перехідних положень Закону України «Про Національну поліцію» пройшло понад чотири роки.
Отже, працівник міліції, а в разі його загибелі (смерті) – члени його сім’ї, батьки та утриманці, станом на теперішній час реалізували своє право на одноразову грошову допомогу, яка визначалася статтею 23 Закону України «Про міліцію».
Відповідно до пункту 6 частини першої статті 92 Конституції України основи соціального захисту визначаються виключно законами України.
Однак відповідно до абзацу третього пункту 15 Прикінцевих та перехідних положень Закону України «Про Національну поліцію» дотепер  виплата одноразової грошової допомоги в разі загибелі (смерті) або каліцтва працівника міліції визначається Законом України «Про міліцію», який з 07 листопада 2015 року втратив чинність.
Таким чином, абзац третій пункту 15 Прикінцевих та перехідних положень Закону України «Про Національну поліцію» наразі суперечить положенням Конституції України.
Крім того, ураховуючи те, що одноразова грошова допомога є гарантована державою соціальна виплата, положення абзаців другого та третього пункту 15, є суперечливими та неоднаково регулюють соціальний захист колишніх працівників міліції та колишніх поліцейських. 
Так, згідно з абзацом другим пункту 15 Прикінцевих та перехідних положень Закону України «Про Національну поліцію» за колишніми працівниками міліції, у тому числі пенсіонерами, а також членами їхніх сімей, іншими особами зберігаються пільги, компенсації і гарантії, передбачені цим Законом для колишніх поліцейських, членів їхніх сімей, інших осіб.
З метою дотримання принципу законності, рівності та справедливості пропонується абзац третій пункту 15 Прикінцевих та перехідних положень Закону України «Про Національну поліцію» виключити. 


	Відсутня.
	[bookmark: _GoBack]Особам, яким була виплачена одноразова грошова допомога внаслідок загибелі (смерті) або каліцтва працівника міліції, який захищав незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України і брав безпосередню участь в антитерористичній операції, забезпеченні її проведення, перебуваючи безпосередньо в районах антитерористичної операції в період її проведення, до набрання чинності Законом України «Про внесення змін до статті 23 Закону України «Про міліцію» щодо виплати одноразової грошової допомоги у разі загибелі (смерті) або каліцтва працівника міліції», здійснюється доплата в розмірі, який становить різницю між сумою виплаченої одноразової грошової допомоги та розміром одноразової грошової допомоги, установленим Законом України «Про внесення змін до статті 23 Закону України «Про міліцію» щодо виплати одноразової грошової допомоги у разі загибелі (смерті) або каліцтва працівника міліції»
…
	Прийняття цього законопроєкту дозволить на законодавчому рівні усунути диспропорцію в розмірах одноразової грошової допомоги працівникам міліції, які під час безпосередньої участі в антитерористичній операції отримали поранення (контузії, травми або каліцтва), що призвели до встановлення їм інвалідності або ступеня втрати працездатності без установлення інвалідності, в період із 14 квітня        2014 року до 12 березня 2015 року (час між датою початку проведення антитерористичної операції та датою набрання чинності Законом України «Про внесення змін до статті 23 Закону України «Про міліцію» щодо виплати одноразової грошової допомоги в разі загибелі (смерті) або каліцтва працівника міліції»)
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