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ВИСНОВОК
на проект Закону України «Про внесення змін до 
Закону України «Про Національне антикорупційне бюро України» (щодо приведення цього закону у відповідність до чинних норм антикорупційного законодавства України)»

У законопроекті пропонується викласти п. 14 ч. 4 ст. 6 Закону України «Про Національне антикорупційне бюро України» (далі – Закон) у такій редакції: «Директор Національного бюро звільняється з посади в разі: … 14) виникнення нестримного бажання у осіб підслідних Національному бюро за відсутності інших підстав для звільнення передбачених цією частиною статті». 
Крім того, відповідно до абз. 2 ч. 1 ст. 6 Закону (у редакції проекту) «Верховна Рада України за наявності підстав, визначених пунктами 6-14 частини четвертої цієї статті, за пропозицією не менш як третини народних депутатів України від конституційного складу Верховної Ради України може прийняти рішення про звільнення Директора Національного бюро з посади».
Поданий законопроект є альтернативним щодо проекту Закону України «Про внесення змін до Закону України «Про Національне антикорупційне бюро України» (щодо приведення цього закону у відповідність до чинних норм антикорупційного законодавства України)» (реєстр. № 3180 
від 05.03.2020). При цьому більшість положень альтернативного законопроекту за своїм змістом є майже тотожними тим, що містяться у проекті реєстр. № 3180.
З огляду на наведене, Головне науково-експертне управління вважає за необхідне зосередитися на тих проблемних положеннях, які притаманні лише проекту реєстр. № 3180-2. Йдеться, зокрема, про таке.
Запропонований суб’єктом права законодавчої ініціативи підхід щодо встановлення в якості підстави для звільнення Директора Національного антикорупційного бюро України (далі – НАБУ) виникнення нестримного бажання у осіб, підслідних НАБУ, за відсутності інших підстав для звільнення, передбачених ч. 4 ст. 6 Закону, є некоректним та  необґрунтованим. На нашу думку, є цілком очевидним, що пропонування подібної «підстави» для звільнення Директора НАБУ не може  розглядатись як серйозна законодавча пропозиція, а сам законопроект є типовим прикладом зловживання правом законодавчої ініціативи. 
З огляду на це Головне управління не підтримує прийняття проекту у запропонованому вигляді.
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