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	Стаття 25. Інформація для участі у конкурсі
1. Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі, подає в установленому порядку до конкурсної комісії таку інформацію:
1) реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;
2) заяву про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби, до якої додається резюме за формою, визначеною Кабінетом Міністрів України;
3) заяву, в якій повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;
4) підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;
5) підтвердження рівня вільного володіння державною мовою;
6) відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на відповідних посадах згідно з вимогами, передбаченими статтею 20 цього Закону, та іншими умовами конкурсу;
7) у разі проведення закритого конкурсу - іншу інформацію для підтвердження відповідності умовам конкурсу;
8) у разі проведення конкурсу на посаду державної служби категорії "А" - підтвердження подання декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік.
Якщо особою, яка бажає взяти участь у конкурсі, незалежно від обставин уже було подано декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік, її повторне подання не вимагається;
Норми відсутні
















Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі, несе персональну відповідальність за достовірність наданої інформації.
Норма відсутня
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1) реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;
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7) у разі проведення закритого конкурсу - іншу інформацію для підтвердження відповідності умовам конкурсу;
8) у разі проведення конкурсу на посаду державної служби категорії "А" - підтвердження подання декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік.
Якщо особою, яка бажає взяти участь у конкурсі, незалежно від обставин уже було подано декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік, її повторне подання не вимагається;
9) заяву (виключно за бажанням такої особи) про використання результатів раніше складеного  тестування для кандидатів на зайняття посад державної служби (за наявності), з зазначенням відповідного виду тестування, дати його проходження та інформації щодо доступу до результатів такого тестування; 

10) заяву (виключно за бажанням такої особи) про розв’язання ситуаційних завдань для кандидатів на зайняття посад державної служби категорій “А” і “Б” поза межами приміщення державного органу, в якому проводиться конкурс, за можливості здійснення фіксації процедури проведення конкурсу за допомогою технічних засобів та ідентифікації (посвідчення) особи у порядку, визначеному Законом України "Про Єдиний державний демографічний реєстр та документи, що підтверджують громадянство України, посвідчують особу чи її спеціальний статус"; 

11) заяву (виключно за бажанням такої особи) щодо участі у співбесіді в режимі відеоконференції поза межами приміщення державного органу, в якому проводиться конкурс, з використанням власних технічних засобів та з ідентифікацією (посвідченням) своєї особи у порядку, визначеному Законом України "Про Єдиний державний демографічний реєстр та документи, що підтверджують громадянство України, посвідчують особу чи її спеціальний статус".

Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі, несе персональну відповідальність за достовірність наданої інформації.
Записи всіх проведених відеоконференцій з кандидатами на зайняття посад державної служби зберігаються суб’єктом призначення протягом шести місяців з моменту їх проведення, є відкритими та загальнодоступними, відносяться до публічної інформації і надаються розпорядником такої інформації запитувачам за їх письмовим запитом у встановленому порядку. 
 

	Прикінцеві положення

	Норми відсутні
	1. Цей Закон набирає чинності з 01 червня 2020 року.

[bookmark: n1163][bookmark: n1164]2. Кабінету Міністрів України у двотижневий строк з дня набрання чинності цим Законом:
забезпечити розроблення та перегляд нормативно-правових актів з урахуванням положень цього Закону;
привести свої нормативно-правові акти у відповідність із цим Законом;
забезпечити приведення міністерствами та іншими центральними органами виконавчої влади їх нормативно-правових актів у відповідність із цим Законом.
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