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до проекту Закону України 
«Про внесення змін до Закону України «Про державну службу» щодо врегулювання окремих питань проведення конкурсу на зайняття вакантних посад державної служби» 


1. Обґрунтування необхідності прийняття проекту Закону
На сьогодні питання забезпечення прозорого та вільного доступу до державної служби є питанням відновлення суспільної довіри до державної влади.
Практична реалізація Закону України від 10 грудня 2015 року № 889-VIII «Про державну службу» підтвердила зайву бюрократизацію процесу проведення конкурсів на зайняття вакантних посад державної служби. 
Це вимагає невідкладних змін окремих моментів проведення відповідних конкурсів.
Проект Закону враховує прогресивні вітчизняні напрацювання та успішний досвід в сфері управління персоналом.
З метою забезпечення принципів ефективності, прозорості, відкритості, рівного доступу до державної служби як основних принципів державної служби, а також з метою спрощення порядку призначення та розширення можливостей для вступу на державну службу, законопроектом пропонуються відповідні зміни. 
2. Цілі і завдання прийняття акта
Метою і завданням законопроекту є спрощення порядку проведення конкурсу на зайняття вакантних посад державної служби для осіб, які претендують на вступ на державну службу, а також підвищення швидкості і ефективності забезпечення кадрами в сфері державної служби.
Досягти поставленої мети пропонується шляхом доповнення окремих положень Закону.
3. Загальна характеристика і основні положення проекту акта
Проектом вносяться зміни до Закону України «Про державну службу».
Запропоновані зміни стосуються спрощення порядку вступу на державну службу та підвищення рівня і прискорення забезпечення кадрами в сфері державної служби.
4. Стан нормативно-правової бази у даній сфері правового регулювання
Основними нормативно-правовими актами, які регулюють правовідносини у цій сфері є: Конституція України, Закони України «Про державну службу», «Про Кабінет Міністрів України», «Про центральні органи виконавчої влади».
Законопроект не потребує внесення змін до інших законів України.
5. Фінансово-економічне обґрунтування
Прийняття цього проекту Закону не потребує додаткових витрат коштів з Державного бюджету України.
6. Прогноз соціально-економічних та інших наслідків прийняття акта
Прийняття Закону України «Про внесення змін до Закону України «Про державну службу» щодо врегулювання окремих питань проведення конкурсу на зайняття вакантних посад державної служби»  дозволить спростити порядок проведення конкурсу на зайняття вакантних посад державної служби та підвищить швидкість і ефективність забезпечення кадрами в сфері державної служби в Україні.
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