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Кримінальний кодекс України 
(Відомості Верховної Ради України (ВВР), 2001, № 25-26, ст.131)


	
Розділ XV
ЗЛОЧИНИ ПРОТИ АВТОРИТЕТУ ОРГАНІВ ДЕРЖАВНОЇ ВЛАДИ, ОРГАНІВ МІСЦЕВОГО САМОВРЯДУВАННЯ, ОБ'ЄДНАНЬ ГРОМАДЯН ТА ЗЛОЧИНИ ПРОТИ ЖУРНАЛІСТІВ
	
Розділ XV
ЗЛОЧИНИ ПРОТИ АВТОРИТЕТУ ОРГАНІВ ДЕРЖАВНОЇ ВЛАДИ, ОРГАНІВ МІСЦЕВОГО САМОВРЯДУВАННЯ, ОБ'ЄДНАНЬ ГРОМАДЯН, ЗЛОЧИНИ ПРОТИ ЖУРНАЛІСТІВ, МЕДИЧНИХ ТА ФАРМАЦЕВТИЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ


	


Стаття відсутня
	
Стаття 3501. Погроза або насильство щодо медичного або фармацевтичного працівника

[bookmark: o2413]1. Погроза  вбивством,  заподіянням тяжких тілесних ушкоджень щодо  медичного або фармацевтичного працівника у зв’язку із виконанням ними своїх службових або професійних обов’язків,  застосована з метою припинення службової або професійної діяльності медичного або фармацевтичного працівника, а так само з метою заволодіння майном чи з іншою метою в  інтересах  того, хто погрожує, - 
[bookmark: o2414]карається арештом  на  строк  до шести місяців або обмеженням волі на строк до трьох років,  або позбавленням волі на  строк  до двох років.

[bookmark: o2415]2. Умисне   нанесення   побоїв   або  заподіяння  легкого чи середньої  тяжкості  тілесного  ушкодження  медичному або фармацевтичному працівнику у зв’язку із виконанням ними своїх службових або професійних обов’язків –
[bookmark: o2416]караються обмеженням  волі  на строк від трьох до п'яти років або позбавленням волі на той самий строк.

[bookmark: o2417]3. Умисне заподіяння тяжкого тілесного  ушкодження медичному або фармацевтичному працівнику у зв’язку із виконанням ними своїх службових або професійних обов’язків –
[bookmark: o2418]караються позбавленням  волі на строк від п'яти до дванадцяти років.


	
Прикінцеві положення


	Закон України «Основи законодавства України про охорону здоров’я» 
(Відомості Верховної Ради України (ВВР), 1993, № 4, ст.19)

 Стаття 77. Професійні права та пільги медичних і фармацевтичних працівників
[bookmark: n552]
     Медичні і фармацевтичні працівники мають право на:
[bookmark: n553]     а) заняття медичною і фармацевтичною діяльністю відповідно до спеціальності та кваліфікації;
     …
[bookmark: n554][bookmark: n578]
     о) безкоштовне паркування транспортних засобів у спеціально відведених для цього місцях у разі:
[bookmark: n579][bookmark: n580]обладнання транспортного засобу, яким керує медичний працівник, спеціальним розпізнавальним знаком встановленого законодавством зразка;
     розміщення на автомобілі спеціального стікера із зазначенням контактного телефону медичного працівника, який керує цим транспортним засобом. 
[bookmark: n581]     Власники спеціально відведених майданчиків для паркування мають забезпечити та виділити в межах майданчиків місця для безоплатного паркування транспортних засобів, якими керують медичні працівники.
[bookmark: n582]     Форма, порядок та умови видачі спеціального стікера встановлюються уповноваженим центральним органом виконавчої влади в галузі охорони здоров'я.
[bookmark: n583]
Пункт відсутній

[bookmark: n584]



Законодавством може бути передбачено інші права та пільги для медичних і фармацевтичних працівників. На них також можуть поширюватися пільги, що встановлюються для своїх працівників підприємствами, установами і організаціями, яким вони надають медичну допомогу.
	Закон України «Основи законодавства України про охорону здоров’я» 
(Відомості Верховної Ради України (ВВР), 1993, № 4, ст.19)

     Стаття 77. Професійні права та пільги медичних і фармацевтичних працівників
    
     Медичні і фармацевтичні працівники мають право на:
     а) заняття медичною і фармацевтичною діяльністю відповідно до спеціальності та кваліфікації;
       …

     о) безкоштовне паркування транспортних засобів у спеціально відведених для цього місцях у разі:
обладнання транспортного засобу, яким керує медичний працівник, спеціальним розпізнавальним знаком встановленого законодавством зразка;
     розміщення на автомобілі спеціального стікера із зазначенням контактного телефону медичного працівника, який керує цим транспортним засобом. 
     Власники спеціально відведених майданчиків для паркування мають забезпечити та виділити в межах майданчиків місця для безоплатного паркування транспортних засобів, якими керують медичні працівники.
     Форма, порядок та умови видачі спеціального стікера встановлюються уповноваженим центральним органом виконавчої влади в галузі охорони здоров'я;

     п) захист від погроз або насильства у зв'язку з виконанням ними своїх професійних обов'язків та захист від перешкоджання їх службовій діяльності. Відповідальність за скоєння злочину проти медичного або фармацевтичного працівника встановлюється згідно чинного законодавства.


     Законодавством може бути передбачено інші права та пільги для медичних і фармацевтичних працівників. На них також можуть поширюватися пільги, що встановлюються для своїх працівників підприємствами, установами і організаціями, яким вони надають медичну допомогу.




	
Народні депутати України                                                                   С.В. Кузьміних                                   
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