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[bookmark: _GoBack]ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА
до проекту Закону України «Про внесення змін до Закону України «Про театри і театральну справу» щодо створення додаткових умов для забезпечення професійного розвитку творчих працівників театрів»

1. Обґрунтування необхідності прийняття акту
У зв’язку зі специфічним характером діяльності професійних творчих працівників є необхідність у створенні додаткових умов для безперервного професійного розвитку. Освіта і навчання персоналу, а також можливість якнайширшого практичного застосування вмінь та навичок (у тому числі участь у зйомках фільмів, серіалів, гастрольна діяльність тощо) є важливими чинниками формування професійної компетенції та сталого розвитку учасників театральних колективів. 
На сьогодні загальна норма про відпустки без збереження заробітної плати, строк яких обмежено 15 днями, не враховує особливостей діяльності професійних творчих працівників. Вбачається, що вирішення вищезазначеної проблеми на законодавчому рівні полягає у доповненні чинного законодавства нормами, які передбачають надання творчої відпустки для провадження творчої діяльності поза основним місцем роботи.
2. Мета та завдання законопроекту
Законопроект спрямований на створення додаткових передумов для професійного розвитку художнього та артистичного персоналу театру шляхом надання можливості скористатися творчою відпусткою для провадження творчої діяльності поза основним місцем роботи.
3. Загальна характеристика та основні положення проекту Закону
Законопроектом передбачається доповнити статтю 21 Закону України «Про театри і театральну справу» абзацом щодо права професійних творчих працівників театрів на надання їм творчої відпустки для провадження творчої діяльності поза основним місцем роботи.


4. Стан нормативно-правової бази у даній сфері правового регулювання
Відносини у зазначеній сфері суспільних відносин регулюються Конституцією України, Кодексом законів про працю України, Законами України:  «Про театри і театральну справу»; «Про відпустки».
5. Фінансово-економічне обґрунтування
Реалізація даного законопроекту не потребує додаткових витрат з Державного бюджету України. 
6. Очікувані правові та соціальні наслідки прийняття законопроекту
Прийняття цього акту дасть можливість створити додаткові передумови для професійного розвитку художнього та артистичного персоналу театру шляхом надання можливості скористатися творчою відпусткою без збереження заробітної плати на строк, визначений у контракті індивідуально з кожним професійним творчим працівником.
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