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ВИСНОВОК
Про розгляд проектів Законів України про внесення змін до деяких законів 
України щодо створення сприятливих умов для працевлаштування осіб з 

інвалідністю (реєстр. № 5344), про внесення змін до деяких законів України 
щодо створення сприятливих умов для працевлаштування осіб з інвалідністю 

(реєстр. № 5344-1), про внесення змін до деяких законів України щодо 
сприяння зайнятості осіб з інвалідністю (реєстр. № 5344-2) та про внесення змін 

до деяких законів України щодо забезпечення прав осіб з інвалідністю на 
працю (реєстр. № 5344-3)

За дорученням Голови Верховної Ради України Разумкова Д.О. відповідно 
до пункту 3 частини першої статті 16 Закону України «Про комітети Верховної 
Ради України, частини третьої статті 93 Регламенту Верховної Ради України, 
Комітет Верховної Ради України з питань соціальної політики та захисту прав 
ветеранів на своєму засіданні 18 червня 2021 року (Протокол № 79) розглянув 
проекти Законів України про внесення змін до деяких законів України щодо 
створення сприятливих умов для працевлаштування осіб з інвалідністю 
(реєстр. № 5344 від 07.04.2021), поданого Кабінетом Міністрів України, про 
внесення змін до деяких законів України щодо створення сприятливих умов для 
працевлаштування осіб з інвалідністю (реєстр. № 5344-1 від 15.04.2021), 
поданого народними депутатами України Тимошенко Ю.В. та Цимбалюком 
М.М., про внесення змін до деяких законів України щодо сприяння зайнятості 
осіб з інвалідністю (реєстр. № 5344-2 від 23.04.2021), поданого народними 
депутатами України Королевською Н.Ю., Морозом В.В., Солодом Ю.В. та 
іншими народними депутатами України, та про внесення змін до деяких законів 
України щодо забезпечення прав осіб з інвалідністю на працю (реєстр. № 5344-3 
від 23.04.2021), поданого народним депутатом України Третьяковою Г.М.

Законопроектом «Про внесення змін до деяких законів України щодо 
створення сприятливих умов для працевлаштування осіб з інвалідністю» 
(реєстр. № 5344 від 07.04.2021) пропонується запровадити:

альтернативний варіант виконання встановленого чинним законодавством 
нормативу робочих місць для працевлаштування осіб з інвалідністю; 

диференційований підхід щодо працевлаштування осіб з важкою формою 
інвалідності; 



електронну форму під час здійснення реєстрації роботодавців у 
територіальних відділеннях Фонду та подання ними до цих відділень звіту про 
працевлаштування осіб з інвалідністю; 

поняття «цільові фінансові санкції» замість «адміністративно-
господарські санкції», що дозволить створити рівні умови для роботодавців в 
частині відповідальності за порушення законодавства у сфері працевлаштування 
осіб з інвалідністю (особливо це стосується сплати санкцій установами та 
закладами бюджетної сфери); 

механізми працевлаштування осіб з інвалідністю на посадах в органах 
влади; 

інші заходи щодо реалізації ефективних, сучасних та гнучких механізмів з 
працевлаштування осіб з інвалідністю, у тому числі в частині дерегуляції 
процесів, забезпечення універсального дизайну та розумного пристосування, 
стимулювання роботодавців з метою створення робочих місць, а також 
підвищення рівня відповідальності у разі невиконання встановленої квоти.

Проектом Закону України «Про внесення змін до деяких законів України 
щодо створення сприятливих умов для працевлаштування осіб з інвалідністю» 
(реєстр. № 5344-1 від 15.04.2021) передбачається удосконалення діючої системи 
працевлаштування працездатних осіб з інвалідністю, зокрема:

запровадження спеціалізованого публічного обліку працездатних осіб з 
інвалідністю за територією їх проживання, що забезпечить покращення 
організації, координації та інформаційно-методичного забезпечення різних 
державних інституцій (Державної служби зайнятості, Фонду соціального захисту 
інвалідів) у сфері підтримки працевлаштування і соціально-трудової реабілітації 
осіб з  інвалідністю; збільшення показників зайнятості і соціально-трудової 
реабілітації осіб з інвалідністю.

Проектом Закону України «Про внесення змін до деяких законів України 
щодо сприяння зайнятості осіб з інвалідністю» (реєстр. № 5344-2 від 23.04.2021) 
пропонується:

1. Запровадити стимулюючі механізми для працевлаштування осіб з 
інвалідністю:

- компенсацію роботодавцю протягом 1 року фактичних витрат на оплату 
праці працевлаштованих строком не менше ніж на 2 роки осіб з інвалідністю, 
яким надано статус безробітного, за направленням територіальних органів 
центрального органу виконавчої влади, що реалізує державну політику у сфері 
зайнятості населення та трудової міграції;

- надання протягом 1 року дотації роботодавцю, який працевлаштовує 
строком не менше ніж на 2 роки молодь із числа осіб з інвалідністю, яка отримала 
вищу або професійну (професійно-технічну) освіту і вперше приймається на 
роботу, за направленням територіальних органів центрального органу 
виконавчої влади, що реалізує державну політику у сфері зайнятості населення 
та трудової міграції.

2. Запровадити можливість надання ваучера для підтримання 
конкурентоспроможності на ринку праці особам з інвалідністю, які не досягли 
пенсійного віку.



Проектом Закону України «Про внесення змін до деяких законів України 
щодо забезпечення прав осіб з інвалідністю на працю» (реєстр. № 5344-3 від 
23.04.2021) пропонується:

1. Відійти від карального і неефективного механізму сплати 
адміністративно-господарських санкцій за недотримання квот на 
працевлаштування людей з інвалідністю. Роботодавцям запропоновано 
обирати альтернативний механізм підтримки людей з інвалідністю, а 
саме:

- облаштовувати їм робочі місця, користуючись в тому числі, фінансовою 
підтримкою територіальних органів центрального органу виконавчої 
влади, що реалізує державну політику у сфері зайнятості населення та 
трудової міграції,

-  або сплачувати цільовий внесок на підтримку працевлаштування осіб з 
інвалідністю, який зменшено на 60% в порівнянні із сумами 
адміністративно-господарських санкцій, 

- або здійснювати закупівлі у соціальних підприємств на цю суму. 
2. Законопроект вирівнює підходи у вимогах до усіх юридичних осіб, в 

тому числі до державних і комунальних установ і організацій, які чинним 
законодавством звільнені від відповідальності за невиконання квот на 
працевлаштування осіб з інвалідністю.

3. Законопроект розширює можливості працевлаштування осіб з 
інвалідністю на державну службу. Надається право тим, хто за станом 
здоров’я не має змоги проходити окремі етапи конкурсної процедури, 
проходити спеціальний конкурс. 

4. Законопроектом розширено категорію підприємств, які можуть 
претендувати на пільги щодо податків і зборів, фінансову допомогу 
дотації тощо до усіх видів юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців, 
які виконують визначені законом критерії щодо працевлаштування осіб 
з інвалідністю.

5. Поетапне підвищення квоти робочих місць для працевлаштування з 
4  до 6 % середньооблікової кількості штатних працівників на (в) 
підприємствах, установах та організаціях незалежно від форм власності 
та організаційно-правової форми, а також у фізичних осіб-підприємців. 

6. Законопроектом пропонується осучаснити норми Закону України „Про 
основи соціальної захищеності осіб з інвалідністю в Україні”, створивши 
сприятливі умови, що враховуватимуть інтереси як осіб з інвалідністю, 
так і роботодавців.   

Крім того, з метою комплексного врегулювання питань, що пов’язані між 
собою у зв’язку із запропонованими інноваціями, проектом акта пропонується 
внести зміни до законів України „Про реабілітацію осіб з інвалідністю в 
Україні”, „Про збір та облік єдиного внеску на загальнообов’язкове державне 
соціальне страхування”, „Про засади запобігання та протидії дискримінації в 
Україні” „Про державну службу”, „Про зайнятість населення”.



За результатами обговорення вказаних законопроектів Комітет прийняв 
рішення рекомендувати Верховній Раді України:

- включити проекти Законів України про внесення змін до деяких законів 
України щодо створення сприятливих умов для працевлаштування осіб з 
інвалідністю (реєстр. № 5344 від 07.04.2021), поданого Кабінетом Міністрів 
України, про внесення змін до деяких законів України щодо створення 
сприятливих умов для працевлаштування осіб з інвалідністю (реєстр. № 5344-1 
від 15.04.2021), поданого народними депутатами України Тимошенко Ю.В. та 
Цимбалюком М.М., про внесення змін до деяких законів України щодо сприяння 
зайнятості осіб з інвалідністю (реєстр. № 5344-2 від 23.04.2021), поданого 
народними депутатами України Королевською Н.Ю., Морозом В.В., Солодом 
Ю.В. та іншими народними депутатами України, та про внесення змін до деяких 
законів України щодо забезпечення прав осіб з інвалідністю на працю (реєстр. № 
5344-3 від 23.04.2021), поданого народним депутатом України Третьяковою Г.М. 
до порядку денного п’ятої сесії Верховної Ради України дев’ятого скликання;

- проекти Законів України про внесення змін до деяких законів України 
щодо створення сприятливих умов для працевлаштування осіб з інвалідністю 
(реєстр. № 5344 від 07.04.2021), поданого Кабінетом Міністрів України, про 
внесення змін до деяких законів України щодо створення сприятливих умов для 
працевлаштування осіб з інвалідністю (реєстр. № 5344-1 від 15.04.2021), 
поданого народними депутатами України Тимошенко Ю.В. та Цимбалюком 
М.М., про внесення змін до деяких законів України щодо сприяння зайнятості 
осіб з інвалідністю (реєстр. № 5344-2 від 23.04.2021), поданого народними 
депутатами України Королевською Н.Ю., Морозом В.В., Солодом Ю.В. та 
іншими народними депутатами України, та про внесення змін до деяких законів 
України щодо забезпечення прав осіб з інвалідністю на працю (реєстр. № 5344-3 
від 23.04.2021), поданого народним депутатом України Третьяковою Г.М. за 
наслідками розгляду у першому читанні прийняти за основу;

- доручити виступити на засіданні Верховної Ради України з цього питання 
Голові Комітету Верховної Ради України з питань соціальної політики та захисту 
прав ветеранів Третьяковій Г.М.

Проекти Постанов додаються.
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