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ЗАКОН УКРАЇНИ
Про внесення змін до статті 94 Закону України «Про Національну поліцію» щодо забезпечення гідних умов оплати праці поліцейських
Верховна Рада України п о с т а н о в л я є:
І. Статтю 94 Закону України «Про Національну поліцію» (Відомості Верховної Ради (ВВР), 2015, № 40-41, ст.379 із наступними змінами) викласти у такій редакції:
“ Стаття 94. Грошове забезпечення поліцейських
1. Грошове забезпечення поліцейських повинно забезпечувати достатні матеріальні умови для належного виконання ними службових обов’язків з урахуванням характеру, інтенсивності та небезпечності роботи, забезпечувати добір до поліції кваліфікованих кадрів, стимулювати досягнення високих результатів у службовій діяльності, компенсувати фізичні та інтелектуальні затрати працівників поліції.
2. Поліцейські отримують грошове забезпечення, розмір якого визначається залежно від посади, спеціального звання, строку служби в поліції, інтенсивності та умов служби, кваліфікації, наявності наукового ступеня та/або вченого звання.
3. Грошове забезпечення поліцейських складається з:
1) посадового окладу;
2) доплати за спеціального звання;
3) надбавки за вислугу років;
4) доплати за роботу, що передбачає доступ до державної таємниці;
5) доплати за науковий ступінь та/або вчене звання (якщо діяльність за профілем відповідає науковому ступеню);
6) премії (розмір якої у разі її встановлення не може перевищувати 30 відсотків посадового окладу).
4. Схема посадових окладів поліцейських, розміри складових грошового забезпечення, визначені частиною третьою цієї статі, та порядок виплати грошового забезпечення визначається Кабінетом Міністрів України виходячи з того, що найбільший розмір посадового окладу у схемі посадових окладів поліцейських становить не більше семи розмірів найменшого посадового окладу у схемі посадових окладів поліцейських (крім окладів курсантів (слухачів) вищих навчальних закладів із специфічними умовами навчання, які здійснюють підготовку поліцейських).
5. Розмір грошового забезпечення, що виплачуються за один місяць служби, повинен становити не менше: 11 розмірів прожиткового мінімуму для працездатних осіб, встановленого на 1 січня календарного року – поліцейських з числа молодшого складу поліції; 12 розмірів прожиткового мінімуму для працездатних осіб, встановленого на 1 січня календарного року – поліцейських, які займають інші посади (крім курсантів (слухачів) вищих навчальних закладів із специфічними умовами навчання, які здійснюють підготовку поліцейських).
У разі, якщо після нарахування усіх складових грошового забезпечення, передбачених частиною першою цієї статті, розмір місячного грошового забезпечення поліцейського становить менше розміру, визначеного абзацом першим цієї статті, такому поліцейському нараховується доплата до грошового забезпечення у розмірі, що становить різницю між грошовим забезпеченням, визначеним абзацом першим цієї статті, та нарахованим місячним грошовим забезпеченням.
6. За поліцейськими, які тимчасово проходять службу за межами України, зберігається виплата грошового забезпечення в національній валюті та виплачується винагорода в іноземній валюті за нормами і в порядку, що визначаються Кабінетом Міністрів України.
7. Поліцейські, відряджені до інших органів державної влади, установ, організацій та прикомандировані відповідно до цього Закону, отримують грошове забезпечення, враховуючи посадовий оклад за посадою, яку вони займають в органі, установі чи організації, до якої вони відряджені, а також інші види грошового забезпечення, визначені цим Законом.
8. Грошове забезпечення поліцейських індексується відповідно до закону.”
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1. Цей Закон набирає чинності через сто вісімдесят днів, після дня його опублікування. 
2. Кабінету Міністрів України  вжити заходів щодо приведення у відповідність із цим Законом підзаконних нормативно-правових актів, забезпечивши набрання ними чинності одночасно із набранням чинності цим Законом, шляхом:
приведення своїх нормативно-правових актів у відповідність із цим Законом;
приведення міністерствами, іншими центральними органами виконавчої влади своїх нормативно-правових актів у відповідність із цим Законом.
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