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Щодо вжиття невідкладних заходів із вирішення актуальних  

проблем медичних та інших працівників, задіяних у подоланні  

наслідків гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненою  

коронавірусом SARS-CoV-2  
 

 

Шановні народні депутати! 
  

Міністерством охорони здоров’я України розглянуто Ваш депутатський запит 

від 19.05.2021 № 188-1/381-5, оголошений на засіданні Верховної Ради України  

21 травня 2021 року, щодо вжиття невідкладних заходів із вирішення актуальних 

проблем медичних та інших працівників, задіяних у подоланні наслідків гострої 

респіраторної хвороби COVID-19, спричиненою коронавірусом SARS-CoV-2 та в 

межах компетенції повідомляється. 

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 23 березня 2020 року 

№ 246 «Деякі питання оплати праці медичних та інших працівників, які 

безпосередньо зайняті на роботах з ліквідації гострої респіраторної хвороби  

COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2» (далі – постанова) (зі змінами) 

медичним та іншим працівникам закладів охорони здоров’я, які безпосередньо 

зайняті ліквідацією епідемії та здійсненням заходів з запобігання поширенню гострої 

респіраторної хвороби COVID-19 до завершення здійснення зазначених заходів 

встановлюються додаткові доплати у розмірі до 300 відсотків заробітної плати (з 

підвищеннями) з урахуванням обов’язкових доплат, надбавок. 

Перелік державних і комунальних закладів охорони здоров'я, що надають 

медичну допомогу пацієнтам з гострою респіраторною хворобою СОVID-19, 

спричиненою коронавірусом SARS-CoV-2, затверджується розпорядженням 

керівника робіт з ліквідації наслідків медико-біологічної надзвичайної ситуації 

природного характеру державного рівня, пов’язаної із поширенням коронавірусної 

хвороби COVID-19. 

Конкретний перелік посад працівників, яким встановлюється доплата, 

затверджується керівником відповідного закладу охорони здоров’я. 

Зауважимо, що вищевказана доплата встановлюється у розмірі до 300 відсотків 

заробітної плати (посадового окладу (з підвищеннями) з урахуванням передбачених 

законодавством обов’язкових доплат та надбавок. 

Окрім цього, Законом України «Про державні фінансові гарантії медичного 

обслуговування населення» та Положенням про Національну службу здоров’я 
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України (далі – НСЗУ), затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 27 

грудня 2017 року № 1101 (далі – Положення) визначені правові засади діяльності 

НСЗУ.  

Відповідно до пункту 3 Положення одним з основних завдань НСЗУ є 

виконання функцій замовника медичних послуг та лікарських засобів за програмою 

медичних гарантій, здійснення заходів, щодо забезпечення цільового та ефективного 

використання коштів за програмою медичних гарантій, у тому числі заходів з 

перевірки дотримання надавачами медичних послуг вимог, установлених порядком 

використання коштів програми медичних гарантій і договорами про медичне 

обслуговування населення.  

При цьому, заклади охорони здоров’я, які уклали договір з НСЗУ є 

автономними, тобто самостійними щодо питань розпорядження коштами, які вони 

отримують за надання послуг з медичного обслуговування населення та витрачають 

кошти у відповідності до встановленого законодавством порядку та фінансового 

плану, який затверджується його власником. 

Слід зазначити, що порядок здійснення страхових виплат у разі захворювання 

або смерті медичних працівників у зв’язку з інфікуванням гострою респіраторною 

хворобою COVID-19, спричиненою коронавірусом SARS-CoV-2, та визначення їх 

розмірів, регулюється постановою Кабінету Міністрів України від 17.06.2020 р.                     

№ 498 «Деякі питання надання страхових виплат у разі захворювання або смерті 

медичних працівників у зв’язку з інфікуванням гострою респіраторною хворобою 

COVID-19, спричиненою коронавірусом SARS-CoV-2». 

Додатково зазначаємо, що згідно з частиною п’ятою статті 3 Закону України 

«Про державні фінансові гарантії медичного обслуговування населення», органи 

місцевого самоврядування в межах своєї компетенції можуть фінансувати місцеві 

програми розвитку та підтримки комунальних закладів охорони здоров’я, зокрема 

щодо оновлення матеріально-технічної бази, капітального ремонту, реконструкції, 

підвищення оплати праці медичних працівників (програми «місцевих стимулів»), а 

також місцеві програми надання населенню медичних послуг, місцеві програми 

громадського здоров’я та інші програми в охороні здоров’я. 

За інформацією наданою управлінням охорони здоров’я Черкаської обласної 

державної адміністрації за січень-квітень 2021 року для надання стаціонарної 

допомоги пацієнтам з COVID-19 задіяно 2843 медичних та інших працівника 

опорних закладів охорони здоров’я Черкаської області, середній розмір доплат склав 

13 139 грн, що складає близько 258 % від середнього посадового окладу. 

Разом з тим, на виконання доручення Міністерства охорони здоров’я України 

управлінням охорони здоров’я Черкаської обласної державної адміністрації 

розглянуто порушені питання, про результати розгляду яких поінформовано 

народних депутатів України листом від 23.06.2021 № 2496/02/12-01-18. 

  

З повагою 

Міністр                                                                                              Віктор ЛЯШКО 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Коломієць  253-84-58 
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