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До реєстр. №7233 від 08.10.2010 р.
     Комітет з питань національної

     безпеки  і  оборони
У Головному юридичному управлінні розглянуто проект Закону України про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо врегулювання трудових і службових відносин та усунення прогалин у законодавстві, яким регулюється сфера державної таємниці, підготовлений до другого читання, та висловлюються наступні зауваження.
1. Перш за все, назва законопроекту не відповідає основним вимогам законодавчої техніки, оскільки викладає стисло не зміст проекту, а його завдання. До того ж у назві використана термінологія, що відсутня в чинному законодавстві взагалі і в поданому законопроекті також («службові відносини»).

На нашу думку, назву законопроекту слід було б викласти в такій редакції:

«Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо врегулювання трудових відносин у разі відмови у наданні допуску до державної таємниці» або
«Про внесення змін до Кодексу законів про працю України та Закону України «Про державну таємницю».

2. Відповідно до вимог законодавчої техніки у пункті 1 слід викласти зміни до Кодексу законів про працю України, а в пункті 2 – до Закону України «Про державну таємницю».

3. Видається спірним з огляду на положення статті 32 Кодексу законів про працю України використання терміну «переміщення  на іншу посаду» у разі відмови  в допуску працівника до державної таємниці, оскільки переміщення може бути здійснено в межах посади, обумовленої трудовим договором. 
Що ж стосується переміщення на інше робоче місце, то це стосується не зміни трудових обов’язків, які вимагають наявності допуску до державної таємниці, а лише зміни розташування робочого місця, що по суті не вирішує питання працевлаштування працівника у разі відмови у наданні йому допуску до державної таємниці.

Таким чином, вважаємо, що слова «а переміщення на інше робоче місце чи іншу посаду неможливе» не мають ніяких правових наслідків та підлягають виключенню із проекту.

Це ж стосується й аналогічного положення частини п’ятої статті 26 Закону України «Про державну таємницю», де йдеться про наслідки скасування допуску до державної таємниці.

Узагальнюючий висновок. Законопроект може бути прийнятий у другому читанні з урахуванням зауважень Головного управління.

Заступник   Керівника

Головного управління                                                             А. НИЖНИК
