До реєстр. № 4500 від 20.03.2014 р.,
№ 4500-1 від 22.03.2014 р.,

№ 4500-2 від 24.03.2014 р.
Верховна Рада України  

Відповідно до статті 16 Закону України «Про комітети Верховної Ради України» та доручення Голови Верховної Ради України О.В. Турчинова 26 березня поточного року в Комітеті Верховної Ради України з питань соціальної політики та праці розглянуто проекти законів України про внесення змін до деяких законодавчих актів України (щодо гарантій для працівників на час виконання обов'язків щодо мобілізації) (реєстр.№4500), внесений народним депутатом України Лабунською А. В., про внесення змін до деяких законів України щодо забезпечення проведення мобілізації (реєстр.№4500-1), внесений народними депутатами України Литвином В.М., Кузьмуком О.І., Самойленком  Ю.П., Сиротюком Ю.М. та Стойком І.М., та проект Закону України про внесення змін до деяких законодавчих актів України (про соціальні гарантії особам, які виконують обов'язки щодо мобілізації) (реєстр.№4500-2) внесений народним депутатом України Ляшком О. В.,
Законопроектом (реєстр.№4500) пропонується внести зміни до ст. 119 Кодексу законів про працю України та доповнити Закон України «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію» новою ст. 22-1, якими вводяться додаткові гарантії для працівників на час мобілізації, включаючи призов та проходження працівниками військової служби під час мобілізації.


Законопроектом (реєстр.№4500-1) пропонується внести зміни до: 

Закону України “Про військовий обов’язок і військову службу”;

Закону України “Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію”;

Закону України “Про пенсійне забезпечення військовослужбовців та осіб начальницького і рядового складу органів внутрішніх справ”;

Закону України “Про державну таємницю”;

Кодекс законів про працю України.


Зазначені зміни сприятимуть вирішенню наступних питань: 
надання можливості громадянам України від 40 до 55 років реалізувати конституційний обов’язок щодо захисту Батьківщини та її територіальної цілісності;

врегулювання питань призову на військову службу при мобілізації приватних підприємців без припинення їх підприємницької діяльності;

підвищення соціальних гарантій військовозобов’язаних, які призиваються на військову службу при мобілізації;

недопущення зменшення соціальних гарантій офіцерам запасу, які під час мобілізації будуть призначені на нижчі посади;

покращення комплектування Збройних Сил України, Національної гвардії України та інших військових формувань резервістами;

уточнення порядку виконання військово-транспортного обов’язку;

упорядкування питань надання спеціального дозволу на впровадження діяльності, пов’язаної з державною таємницею, та надання громадянам України допуску до державної таємниці у разі виникнення кризової ситуації, оголошення рішення про проведення мобілізації або введення правового режиму воєнного стану.
На думку Комітету, проект Закону України про внесення змін до деяких законодавчих актів України (щодо гарантій для працівників на час виконання обов'язків щодо мобілізації) (реєстр.№4500) передбачає вирішення лише окремих питань соціального захисту працівників при мобілізації, в той час як проектом Закону України про внесення змін до деяких законів України щодо забезпечення проведення мобілізації (реєстр.№4500-1) передбачає  комплексне та всебічне вирішення питань забезпечення проведення мобілізації, в тому числі і соціальних.

Законопроектом (реєстр.№4500-2) пропонується у Кодексі законів про працю України передбачити у статті 36 положення про те, що призов та проходження працівниками військової служби під час мобілізації не є підставою для припинення трудового договору, в статті 119 щодо надання гарантії та пільги відповідно до закону передбачених Законом України «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію».

Частину першу статті 14 Закону України «Про зайнятість населення»  пропонується доповнити пунктом 8 про те, що до категорій громадян, які мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню, належать особи, які звільнилися із військової служби під час мобілізації (протягом шести місяців після закінчення служби), але на момент призову не були працевлаштовані.

Крім того, змінами до Закону України «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію» передбачаються гарантії особам, які виконують обов'язки стосовно мобілізації:

1) за працівниками зберігаються місце роботи, займана посада та середня заробітна плата на підприємстві, в установі, організації, незалежно від підпорядкування і форм власності; 

2) особи, які не займають посад на підприємстві, в установі, організації, і є позичальниками кредитно-фінансових установ, можуть скористатися правом тимчасового призупинення виплати щомісячного платежу по узятому ними кредиту (позиці) та відповідних відсотків і перенесення строку погашення кредиту (позики) тощо.
Головне науково-експертне управління, підтримуючи в цілому законодавчу ініціативу законопроекту (реєстр.№4500) щодо вдосконалення системи гарантій прав працівників на час виконання обов’язків щодо мобілізації,  звертає увагу на те, що вказані питання більш системно пропонується врегулювати у проекті Закону України «Про внесення змін до деяких законів України щодо забезпечення проведення мобілізації» за № 4500-1 від 24.03.2014 року.

Що стосується законопроекту (реєстр.№4500-2), то Головне науково-експертне управління також підтримуючи в цілому законодавчу ініціативу щодо вдосконалення системи гарантій прав працівників на час виконання обов’язків щодо мобілізації,  звертає увагу на те, що вказані питання більш системно пропонується врегулювати у проекті Закону України «Про внесення змін до деяких законів України щодо забезпечення проведення мобілізації» за № 4500-1 від 24.03.2014 року. Крім того, пропонується об‘єднати ці законопроекти.
Крім того, Головне науково-експертне управління в окремому висновку зазначає, що законопроект (реєстр.№4500-1) потребує суттєвого доопрацювання в основному в частині законів, що стосуються військовослужбовців та їх мобілізації.
Враховуючи наведене, Комітет відповідно до пункту 1 частини першої статті 114 Регламенту Верховної Ради України пропонує прийняти проект Закону України про внесення змін до деяких законів України щодо забезпечення проведення мобілізації (реєстр.№4500 - 1), внесений народними депутатами України Литвином В.М., Кузьмуком О.І., Самойленком  Ю.П., Сиротюком Ю.М. та Стойком І.М. за основу та в цілому з урахуванням пропозицій..
Співдоповідачем з цього питання визначено Голову Комітету з питань соціальної політики та праці Цибенко П.С.
Голова Комітету                                                            П.С. Цибенко
