До № 6614-3 від 10.07.2017 р.,

Р.С. Семенуха та інші
2

В И С Н О В О К

на проект Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо підвищення пенсій» (реєстр. № 6614-3 від 10.07.2017 р.)

Вказаний проект є альтернативним до однойменного проекту за № 6614 від 22.06.2017 року. При цьому значна частина положень цих проектів збігається між собою за змістом. Тому для аналізу цих положень можуть бути використані відповідні положення висновку управління № 16/3-536/6614 від 22.06.2017 року.

Як зазначено у Пояснювальній записці до проекту № 6614-3, «порівняно з урядовим законопроектом в альтернативному проекті Закону виключено положення, які стосуються: збільшення розміру обов’язкового страхового стажу для виходу на пенсію, що за своєю суттю є підвищенням пенсійного віку; збільшення ставок ЄСВ для роботодавців зі шкідливими умовами праці, які будуть сплачувати підвищений ЄСВ - на 15% та на 7%, адже не врегульовано питання права власності працівників, які працювали в шкідливих умовах, на кошти, отримані від підвищеного ЄСВ». Крім цього, у  проекті № 6614-3 на відміну від проекту № 6614 залишаються чинними положення Закону України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування» щодо визначення величини оцінки одного року страхового стажу у 1,35 %; щодо розміру необхідного страхового стажу для визначення права на пенсію 15 років;  зберігається право на призначення пільгових пенсій та пенсій за вислугу років тощо.  

З приводу вказаних положень зазначимо, що скасування положень Закону України «Про збір на обов’язкове державне пенсійне страхування» щодо обов’язку сплати роботодавцями підвищеної ставки єдиного внеску для відшкодування  пенсій, призначених на пільгових умовах  за працівників, зайнятих на особливо шкідливих та особливо важких роботах за списками № 1 та № 2, без визначення порядку та джерел відшкодування Пенсійному фонду цих витрат, які є для нього невластивими, призведе до подальшого розбалансування бюджету Пенсійного фонду та до збільшення його дефіциту. Причому варто звернути увагу на те, що згідно з пунктом 2 розділу ХV «Прикінцеві положення» Закону України ««Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування» пенсійне забезпечення вказаних осіб має здійснюватися згідно з окремим законодавчим актом через професійні та корпоративні фонди.
Узагальнюючий висновок: за результатами розгляду в першому читанні  законопроект  доцільно  повернути на  доопрацювання з урахуванням висловлених зауважень та пропозицій. 
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