ПОРІВНЯЛЬНА ТАБЛИЦЯ

до проекту Закону України «Про внесення змін до деяких законів України

щодо забезпечення комплектування Збройних Сил України резервістами в особливий період»
	Зміст положення (норми) чинного 

акта законодавства
	Зміст відповідного положення (норми) 

проекту акта

	1. Кодекс законів про працю України


	Стаття 75. Тривалість щорічної основної відпустки

…
Норма відсутня
	Стаття 75. Тривалість щорічної основної відпустки

…
Громадянам України, які проходять службу у військовому резерві, за перші п’ять років цієї служби додається один календарний день до щорічної відпустки за місцем основної роботи, та за кожен наступний рік цієї служби – додається по одному  календарному дню, при цьому загальний термін додаткової відпустки не повинен перевищувати десяти  календарних днів.


	2. Кодекс України про адміністративні правопорушення


	Стаття 210. Порушення військовозобов'язаними чи призовниками законодавства про військовий обов'язок і військову службу

Порушення військовозобов'язаними чи призовниками правил військового обліку, неявка їх на виклик до військового комісаріату без поважних причин або несвоєчасне подання в обліковий орган, де вони перебувають на військовому обліку, відомостей про зміну місця проживання, освіти, місця роботи, посади, а також порушення порядку проходження навчальних зборів (занять) у навчальних закладах Товариства сприяння обороні України та професійно-технічних навчальних закладах, – тягнуть за собою накладення штрафу від п'яти до семи неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.

Повторне протягом року вчинення порушення, передбаченого частиною першою цієї статті або частиною першою статті 211 цього Кодексу, за яке особу вже було піддано адміністративному стягненню, – тягне за собою накладення штрафу від десяти до п'ятнадцяти неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.
	Стаття 210. Порушення резервістами, військовозобов'язаними чи призовниками законодавства про військовий обов'язок і військову службу

Порушення резервістами, військовозобов'язаними чи призовниками правил військового обліку, відмова від отримання повістки, неявка їх на виклик до територіального центру комплектування та соціальної підтримки (військової частини) без поважних причин або несвоєчасне подання в обліковий орган, де вони перебувають на військовому обліку, відомостей про зміну сімейного стану, стану здоров’я, адреси місця проживання, освіти, місця роботи, посади, а також порушення порядку проходження навчальних зборів, – тягнуть за собою накладення штрафу від тридцяти до п’ятдесяти неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.

Повторне протягом року вчинення порушення, передбаченого частиною першою цієї статті або частиною першою статті 211 цього Кодексу, за яке особу вже було піддано адміністративному стягненню, а також вчинення такого порушення під час мобілізації та (або) в особливий період, – тягне за собою накладення штрафу від сімдесяти п’яти до ста неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.

	Стаття 210-1. Порушення законодавства про оборону, мобілізаційну підготовку та мобілізацію

Порушення законодавства про оборону, мобілізаційну підготовку та мобілізацію -

тягне за собою накладення штрафу на громадян від десяти до тридцяти неоподатковуваних мінімумів доходів громадян і на посадових осіб – від тридцяти до ста неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.

Повторне протягом року вчинення порушення, передбаченого частиною першою цієї статті, за яке особу вже було піддано адміністративному стягненню –

тягне за собою накладення штрафу на громадян від тридцяти до ста неоподатковуваних мінімумів доходів громадян і на посадових осіб – від ста до трьохсот неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.
	Стаття 210-1. Порушення законодавства про оборону, мобілізаційну підготовку та мобілізацію

Порушення законодавства про оборону, мобілізаційну підготовку та мобілізацію, –

тягне за собою накладення штрафу на громадян від тридцяти до п’ятдесяти неоподатковуваних мінімумів доходів громадян і на посадових осіб, – від п’ятдесяти до ста п’ятдесяти неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.

Повторне протягом року вчинення порушення, передбаченого частиною першою цієї статті, за яке особу вже було піддано адміністративному стягненню, а також вчинення порушення під час мобілізації та (або) в особливий період, –
тягне за собою накладення штрафу на громадян від п’ятдесяти до ста п’ятдесяти неоподатковуваних мінімумів доходів громадян і на посадових осіб, – від трьохсот до п’ятисот неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.

	Стаття 211. Умисне зіпсуття обліково-військових документів чи втрата їх з необережності

Умисне зіпсуття або недбале зберігання військовозобов'язаними і призовниками обліково-військових документів (військових квитків і посвідчень про приписку до призовних дільниць), яке спричинило їх втрату, –

тягне за собою накладення штрафу від одного до трьох неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.

Повторне протягом року вчинення порушення з числа передбачених частиною першою цієї статті або частиною першою статті 210 цього Кодексу, за яке особу вже було піддано адміністративному стягненню, а також під час мобілізації в особливий період -

тягне за собою накладення штрафу від трьох до семи неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.
	Стаття 211. Умисне зіпсуття обліково-військових документів чи втрата їх з необережності

Умисне зіпсуття або недбале зберігання військовозобов'язаними (резервістами) і призовниками обліково-військових документів (військових квитків і посвідчень про приписку до призовних дільниць), яке спричинило їх  втрату, –

тягне за собою накладення штрафу від десяти до тридцяти неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.

Повторне протягом року вчинення порушення з числа передбачених частиною першою цієї статті або частиною першою статті 210 цього Кодексу, за яке особу вже було піддано адміністративному стягненню, а також вчинення порушення під час мобілізації та (або) в особливий 
період, –
тягне за собою накладення штрафу від тридцяти до п’ятдесяти неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.

	Стаття 211-4. Незабезпечення сповіщення військовозобов'язаних і призовників про їх виклик у військові комісаріати, перешкода їх своєчасній явці на збірні пункти чи призовні дільниці
Незабезпечення керівниками або іншими відповідальними за військово-облікову роботу посадовими особами підприємств, установ, організацій, колективних сільськогосподарських підприємств і навчальних закладів на вимогу військових комісаріатів сповіщення військовозобов'язаних і призовників про їх виклик у військові комісаріати або перешкода зазначених посадових осіб своєчасній явці громадян на збірні пункти чи призовні дільниці –

тягне за собою накладення штрафу від одного до трьох неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.

Повторне протягом року вчинення порушення з числа передбачених частиною першою цієї статті, за яке особу вже було піддано адміністративному стягненню, –

тягне за собою накладення штрафу від трьох до семи неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.


	Стаття 211-4. Незабезпечення сповіщення військовозобов'язаних (резервістів) і призовників про їх виклик у територіальні центри комплектування та соціальної підтримки, перешкода їх своєчасній явці на збірні пункти чи призовні дільниці
Незабезпечення керівниками або іншими відповідальними за військово-облікову роботу посадовими особами підприємств, установ, організацій, колективних сільськогосподарських підприємств і навчальних закладів на вимогу територіальних центрів комплектування та соціальної підтримки сповіщення військовозобов'язаних (резервістів) і призовників про їх виклик у територіальні центри комплектування та соціальної підтримки або перешкода зазначених посадових осіб своєчасній явці громадян на збірні пункти чи призовні дільниці, –

тягне за собою накладення штрафу від ста до трьохсот неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.

Повторне протягом року вчинення порушення з числа передбачених частиною першою цієї статті, за яке особу вже було піддано адміністративному стягненню, а також вчинення порушення під час мобілізації та (або) в особливий період, –
тягне за собою накладення штрафу від трьохсот до п’ятисот  неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.

	Стаття 211-5. Несвоєчасне подання документів, необхідних для ведення військового обліку військовозобов'язаних і призовників, несповіщення їх про виклик у військові комісаріати
Несвоєчасне подання керівниками або іншими відповідальними за військово-облікову роботу посадовими особами житлово-експлуатаційних організацій, підприємств, установ і організацій, що здійснюють експлуатацію будинків, а також власниками будинків у військові комісаріати і органи місцевого самоврядування, на які покладено ведення первинного обліку військовозобов'язаних і призовників, домових книг, карток реєстрації місця проживання і обліково-військових документів (військових квитків, посвідчень про приписку до призовних дільниць) на жильців, які є військовозобов’язаними або призовниками, для оформлення взяття на військовий облік або зняття з обліку, а також несповіщення їх про виклик у військові комісаріати –

тягнуть за собою накладення штрафу від одного до трьох неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.

Повторне протягом року вчинення порушення з числа передбачених частиною першою цієї статті, за яке особу вже було піддано адміністративному стягненню, –

тягне за собою накладення штрафу від трьох до семи неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.
	Стаття 211-5. Несвоєчасне подання документів, необхідних для ведення військового обліку військовозобов'язаних (резервістів) і призовників, несповіщення їх про виклик у територіальні центри комплектування та соціальної підтримки
Несвоєчасне подання керівниками або іншими відповідальними за військово-облікову роботу посадовими особами житлово-експлуатаційних організацій, підприємств, установ і організацій, що здійснюють експлуатацію будинків, а також власниками будинків у територіальні центри комплектування та соціальної підтримки і органи місцевого самоврядування, на які покладено ведення первинного обліку військовозобов'язаних (резервістів) і призовників, домових книг, карток реєстрації місця проживання і обліково-військових документів (військових квитків, посвідчень про приписку до призовних дільниць) на жильців, які є військовозобов’язаними (резервістами) або призовниками, для оформлення взяття на військовий облік або зняття з обліку, а також несповіщення їх про виклик у територіальні центри комплектування та соціальної підтримки, –

тягнуть за собою накладення штрафу від ста до трьохсот неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.

Повторне протягом року вчинення порушення з числа передбачених частиною першою цієї статті, за яке особу вже було піддано адміністративному стягненню, а також вчинення порушення під час мобілізації та (або) в особливий період, –
тягне за собою накладення штрафу від трьохсот до п’ятисот неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.

	Стаття 211-6. Неподання відомостей про військовозобов'язаних і призовників
Неподання відомостей про всіх військовозобов'язаних і призовників, визнаних інвалідами незалежно від групи інвалідності, посадовими особами медико-соціальних експертних комісій, на яких покладено обов'язок подавати такі відомості у військові комісаріати, -

тягне за собою накладення штрафу від одного до трьох неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.

Неподання посадовими особами державних органів реєстрації актів цивільного стану районним (міським) військовим комісаріатам відомостей про зміну військовозобов'язаними і призовниками прізвища, імені, по батькові про внесення до актових записів цивільного стану змін про дату і місце їх народження, а також про випадки реєстрації смерті військовозобов'язаних і призовників –

тягне за собою накладення штрафу від одного до трьох неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.

Повторне протягом року вчинення порушення з числа передбачених частиною першою або другою цієї статті, за яке особу вже було піддано адміністративному стягненню, –

тягне за собою накладення штрафу від трьох до семи неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.
	Стаття 211-6. Неподання відомостей про військовозобов'язаних (резервістів) і призовників
Неподання відомостей про всіх військовозобов'язаних (резервістів) і призовників, визнаних інвалідами незалежно від групи інвалідності, посадовими особами медико-соціальних експертних комісій, на яких покладено обов'язок подавати такі відомості у територіальні центри комплектування та соціальної підтримки, –

тягне за собою накладення штрафу від п’ятдесяти до ста неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.

Неподання посадовими особами державних органів реєстрації актів цивільного стану районним (міським) територіальним центрам комплектування та соціальної підтримки відомостей про зміну військовозобов'язаними (резервістами) і призовниками прізвища, імені, по батькові про внесення до актових записів цивільного стану змін про дату і місце їх народження, а також про випадки реєстрації смерті військовозобов'язаних і призовників, –

тягне за собою накладення штрафу від п’ятдесяти до ста неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.

Повторне протягом року вчинення порушення з числа передбачених частиною першою або другою цієї статті, за яке особу вже було піддано адміністративному стягненню, а також вчинення порушення під час мобілізації та (або) в особливий період, –
тягне за собою накладення штрафу від ста до трьохсот неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.

	Стаття 259. Доставлення порушника

…

Норма відсутня


	Стаття 259. Доставлення порушника

…

У разі вчинення особою порушень законодавства про оборону, мобілізаційну підготовку та мобілізацію, законодавства щодо виконання військового обов’язку, на підставі клопотання начальника територіального центру комплектування та соціальної підтримки працівниками відповідного територіального органу Національної  поліції здійснюється розшук, затримання та доставлення особи, яка вчинила адміністративне правопорушення, до відповідного районного (міського) територіального центру комплектування та соціальної підтримки.


	3. Кримінальний кодекс України



	Стаття 336. Ухилення від призову за мобілізацією

Ухилення від призову за мобілізацією – карається  позбавленням волі на строк від двох до п’яти років.

Норма відсутня


	Стаття 336. Ухилення від призову за мобілізацією

Ухилення від призову за мобілізацією, у тому числі відмова від отримання персональної повістки для відправки до військової частини (збірного пункту), – карається штрафом від семисот до однієї тисячі неоподатковуваних мінімумів доходів громадян України.

Ті ж самі діяння, вчинені повторно, – караються позбавленням волі на строк від двох до п’яти років.



	Стаття 337. Ухилення від військового обліку або спеціальних зборів

1. Ухилення військовозобов’язаного від військового обліку після попередження, зробленого військовим комісаріатом, – 

карається штрафом до п’ятдесяти неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або виправними роботами на строк до двох років, або арештом на строк до шести місяців.

Норма відсутня

2. Ухилення військовозобов’язаного від навчальних (чи перевірних) або спеціальних зборів, – 

карається штрафом до сімдесяти неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або арештом на строк до шести місяців.

Норма відсутня


	Стаття 337. Ухилення від військового обліку, навчальних (перевірочних), спеціальних зборів 

1. Ухилення військовозобов’язаного (резервіста) від військового обліку після попередження, зробленого територіальним центром комплектування та соціальної підтримки, – 

карається штрафом від трьохсот до п’ятисот неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.

Ті ж самі діяння, вчинені повторно, - караються виправними роботами на строк до двох років, або арештом на строк до шести місяців.

2. Ухилення військовозобов’язаного (резервіста) від навчальних (чи перевірних) або спеціальних зборів, – 

карається штрафом від п’ятисот до семисот неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.
Ті ж самі діяння, вчинені повторно, - караються виправними роботами на строк до двох років, або арештом на строк до одного року.

	4. Закон України «Про оборону України»


	Стаття 1. Визначення основних термінів

…
особливий період - період, що настає з моменту оголошення рішення про мобілізацію (крім цільової) або доведення його до виконавців стосовно прихованої мобілізації чи з моменту введення воєнного стану в Україні або в окремих її місцевостях та охоплює час мобілізації, воєнний час і частково відбудовний період після закінчення воєнних дій;
…

Норма відсутня
	Стаття 1. Визначення основних термінів

…
особливий період – період функціонування національної економіки, органів державної влади, інших державних органів, органів місцевого самоврядування, Збройних Сил України, інших військових формувань, сил цивільного захисту, підприємств, установ і організацій, а також  виконання громадянами України свого конституційного обов'язку щодо захисту Вітчизни, незалежності та територіальної цілісності України, який настає з моменту оголошення рішення про мобілізацію (крім цільової) або доведення його до виконавців стосовно прихованої мобілізації чи (та) з моменту введення воєнного стану в Україні або в окремих її місцевостях, чи фактичного початку воєнних дій, та охоплює час мобілізаційного розгортання та/або воєнний час і частково відбудовний період до завершення демобілізації; 

…

Терміни «мобілізація» та «демобілізація» вживаються у значенні, наведеному у Законі України «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію».

	5. Закон України «Про соціальний і правовий захист військовослужбовців та членів їх сімей»



	Стаття 3. Сфера дії цього Закону

1. Дія цього Закону поширюється на:

…

3) військовозобов'язаних і резервістів, призваних на навчальні (або перевірочні) та спеціальні збори, і членів їх сімей.

…
	Стаття 3. Сфера дії цього Закону

1. Дія цього Закону поширюється на:

…

3) резервістів, під час виконання ними обов’язків служби у військовому резерві, а також військовозобов'язаних, призваних на навчальні (або перевірочні) та спеціальні збори, і членів їх сімей.

…

	Стаття 9. Грошове забезпечення військовослужбовців

1. Держава гарантує військовослужбовцям достатнє матеріальне, грошове та інші види забезпечення в обсязі, що відповідає умовам військової служби, стимулює закріплення кваліфікованих військових кадрів.

…
	Стаття 9. Грошове забезпечення військовослужбовців і резервістів

1. Держава гарантує військовослужбовцям і резервістам достатнє матеріальне, грошове та інші види забезпечення в обсязі, що відповідає умовам їх служби, стимулює закріплення кваліфікованих військових кадрів.

…

	Стаття 91. Продовольче, речове та інше забезпечення військовослужбовців

1. Продовольче забезпечення військовослужбовців здійснюється за нормами і в терміни, що встановлюються Кабінетом Міністрів України.

Речове забезпечення військовослужбовців здійснюється за нормами і в терміни, що визначаються відповідно Міністерством оборони України, Міністерством інфраструктури України - для Державної спеціальної служби транспорту, іншими центральними органами виконавчої влади, що мають у своєму підпорядкуванні військові формування, Головою Служби безпеки України, начальником Управління державної охорони України, Головою Служби зовнішньої розвідки України, Головою Державної служби спеціального зв’язку та захисту інформації України, а порядок грошової компенсації вартості за неотримане речове майно визначається Кабінетом Міністрів України.

…
	Стаття 91. Продовольче, речове та інше забезпечення військовослужбовців, резервістів і військовозобов’язаних
1. Продовольче забезпечення військовослужбовців, резервістів і військовозобов’язаних здійснюється за нормами і в терміни, що встановлюються Кабінетом Міністрів України.

Речове забезпечення військовослужбовців, резервістів і військовозобов’язаних здійснюється за нормами і в терміни, що визначаються відповідно Міністерством оборони України, іншими центральними органами виконавчої влади, що мають у своєму підпорядкуванні військові формування, Головою Служби безпеки України, начальником Управління державної охорони України, Головою Служби зовнішньої розвідки України, Головою Державної служби спеціального зв’язку та захисту інформації України, а порядок грошової компенсації вартості за неотримане речове майно визначається Кабінетом Міністрів України.

…

	Стаття 11. Право військовослужбовців на охорону здоров’я та медичну допомогу

…

Військовослужбовці, військовозобов'язані та резервісти, які призвані на навчальні (або перевірочні) та спеціальні збори, мають право на безоплатну кваліфіковану медичну допомогу у військово-медичних закладах охорони здоров'я. Військовослужбовці щорічно проходять медичний огляд, щодо них проводяться лікувально-профілактичні заходи.

…

6. Військовослужбовці, звільнені з військової служби внаслідок захворювання, пов'язаного з виконанням обов'язків військової служби, члени сімей військовослужбовців приймаються на обстеження і лікування до військово-медичних закладів охорони здоров'я в порядку, встановленому Міністерством оборони України, іншими утвореними відповідно до законів України військовими формуваннями та правоохоронними органами.

…


	Стаття 11. Право військовослужбовців і резервістів на охорону здоров’я та медичну допомогу

…
Військовослужбовці, військовозобов'язані та резервісти, які призвані на навчальні (або перевірочні) та спеціальні збори, а резервісти за контрактом – під час проходження служби у військовому резерві мають право на безоплатну кваліфіковану медичну допомогу у військово-медичних закладах охорони здоров'я. Військовослужбовці щорічно проходять медичний огляд, щодо них проводяться лікувально-профілактичні заходи.
…

6. Військовослужбовці, звільнені з військової служби внаслідок захворювання, пов'язаного з виконанням обов'язків військової служби, члени сімей військовослужбовців, резервісти, звільнені зі служби у військовому резерві внаслідок захворювання, пов'язаного з виконанням обов'язків служби у військовому резерві, а також резервісти після 25 років служби у військовому резерві приймаються на обстеження і лікування до військово-медичних закладів охорони здоров'я в порядку, встановленому Міністерством оборони України, іншими утвореними відповідно до законів України військовими формуваннями та правоохоронними органами.

…

	Стаття 14. Пільги військовослужбовцям та членам їх сімей

1. Військовослужбовці мають право на безоплатний проїзд:

1) залізничним, повітряним, водним та автомобільним (за винятком таксі) транспортом:

а) у відрядження;

б) у відпустку в межах України;

в) при переведенні на нове місце проходження військової служби або у зв'язку з передислокацією військової частини;

г) до місця проживання, обраного при звільненні з військової служби, в межах України;

Пільги, передбачені підпунктом "б" підпункту 1 цього пункту, надаються за умови, якщо розмір середньомісячного сукупного доходу сім’ї в розрахунку на одну особу за попередні шість місяців не перевищує величини доходу, який дає право на податкову соціальну пільгу, у порядку, визначеному Кабінетом Міністрів України.

Норма відсутня

…
	Стаття 14. Пільги військовослужбовцям та членам їх сімей, резервістам і військовозобов’язаним
1. Військовослужбовці мають право на безоплатний проїзд:

1) залізничним, повітряним, водним та автомобільним (за винятком таксі) транспортом:

а) у відрядження;

б) у відпустку в межах України;

в) при переведенні на нове місце проходження військової служби або у зв'язку з передислокацією військової частини;

г) до місця проживання, обраного при звільненні з військової служби, в межах України;

Пільги, передбачені підпунктом "б" підпункту 1 цього пункту, надаються за умови, якщо розмір середньомісячного сукупного доходу сім’ї в розрахунку на одну особу за попередні шість місяців не перевищує величини доходу, який дає право на податкову соціальну пільгу, у порядку, визначеному Кабінетом Міністрів України.

Пільги, передбачені підпунктом "а" підпункту 1 цього пункту розповсюджуються на резервістів, під час виконання ними обов’язків служби у військовому резерві, а також на військовозобов’язаних, які призвані на навчальні (або перевірочні) та спеціальні збори.

…

	Стаття 18. Соціальні гарантії прав членів сімей військовослужбовців

…

5. Місцеві ради:

…

надають позачергово місця дітям військовослужбовців та дітям військовослужбовців, які загинули чи померли або пропали безвісти під час проходження служби, у дитячих закладах за місцем проживання;

…


	Стаття 18. Соціальні гарантії прав членів сімей військовослужбовців і резервістів
…

5. Місцеві ради:

…

надають позачергово місця дітям військовослужбовців (резервістів) та дітям військовослужбовців (резервістів), які загинули чи померли або пропали безвісти під час проходження служби, у дитячих закладах за місцем проживання;

…



	6. Закон України «Про військовий обов’язок і військову службу»



	Стаття 2. Військова служба і виконання військового обов'язку в запасі

…

9. Громадяни України в добровільному порядку можуть проходити службу у військовому резерві Збройних Сил України або інших військових формувань. Порядок відбору та прийняття на службу у військовому резерві, строки, умови та порядок її проходження, а також підстави та порядок звільнення із служби визначаються цим Законом, відповідними положеннями про проходження громадянами України служби у військовому резерві, що затверджуються Президентом України, та іншими нормативно-правовими актами.

…

10. Структура військового резерву людських ресурсів встановлюється Кабінетом Міністрів України.

Норми відсутні

	Стаття 2. Військова служба, служба у військовому резерві і виконання військового обов'язку в запасі

…

9. Громадяни України можуть в добровільному порядку проходити службу у військовому резерві Збройних Сил України, інших військових формувань або в обов’язковому порядку бути зарахованими у військовий оперативний резерв. Порядок відбору, прийняття або зарахування на службу у військовому резерві, строки, умови та порядок її проходження, а також підстави та порядок звільнення із служби визначаються цим Законом, відповідними положеннями про проходження громадянами України служби у військовому резерві, що затверджуються Президентом України, та іншими нормативно-правовими актами.

…

10. Структура військового резерву людських ресурсів встановлюється Кабінетом Міністрів України.
Військовий резерв людських ресурсів складається з громадян України, які проходять службу у військовому резерві або перебувають у запасі, та з якими проводиться планомірна військова підготовка з метою доукомплектування Збройних Сил України та інших військових формувань військовослужбовцями на особливий період.

Військовий резерв є складовою частиною військового резерву людських ресурсів та складається з громадян України, які проходять службу у військовому резерві Збройних Сил України та інших військових формувань.

	Стаття 19. Загальні умови укладення контракту на проходження військової служби

…

Норма відсутня


	Стаття 19. Загальні умови укладення контракту на проходження військової служби

…
5. Під час укладання контракту на проходження громадянином України військової служби, одночасно укладається контракт про проходження ним служби у військовому резерві відповідного військового формування, який набуде чинності одразу після звільнення військовослужбовця з військової служби за умови, що  такі особи за своїми професійно-психологічним характеристикам і станом здоров’я придатні до проходження служби у військовому резерві та відповідають встановленим вимогам її проходження, на строк, визначений частиною першою статті 262 цього Закону.



	Стаття 261. Проходження служби у військовому резерві

…


	Стаття 261. Проходження служби у військовому резерві в добровільному порядку
…

	Стаття 262. Проходження служби у військовому резерві в особливий період

1. В особливий період на службу у військовому оперативному резерві першої черги в обов’язковому порядку зараховуються особи, звільнені з військової служби, які за своїми професійно-психологічними характеристиками і станом здоров’я придатні до служби у військовому резерві та відповідають встановленим вимогам проходження служби у військовому резерві.

2. Контракт про проходження громадянином України служби у військовому резерві Збройних Сил України або інших військових формувань не може бути припиненим (розірваним) в особливий період, а громадянин, який його уклав та зарахований до військового оперативного резерву першої черги, продовжує службу у військовому резерві Збройних Сил України або інших військових формувань на умовах, визначених законодавством, до завершення особливого періоду.

3. Після завершення особливого періоду громадяни, які проходили службу у військовому оперативному резерві першої черги, мають право в добровільному порядку укласти контракт на проходження служби у військовому резерві на умовах, визначених цим Законом.
Норма відсутня
	Стаття 262. Проходження служби у військовому резерві в обов’язковому порядку 
1. В особливий період на службу у військовому оперативному резерві в обов’язковому порядку зараховуються особи, звільнені з військової служби, які за своїми професійно-психологічними характеристиками і станом здоров’я придатні до служби у військовому резерві та відповідають встановленим вимогам її проходження, на строк до завершення особливого періоду але не менше ніж на 5 років, або до досягнення резервістом граничного віку перебування у військовому резерві.

2. В особливий період та мирний час на службу у військовому резерві в обов’язковому порядку приймаються громадяни України, які уклали контракти про проходження служби у військовому резерві, визначені частиною п’ятою статті 19 цього Закону, одразу після їх звільнення з військової служби.

3. Резервісти, які проходять службу у військовому оперативному резерві, мають право в добровільному порядку укласти контракт про проходження служби у військовому резерві на умовах, визначених цим Законом.

4. При укладанні (набутті чинності) контракту про проходження служби у військовому резерві, військовослужбовцям, які звільняються з військової служби та резервістам, які проходять службу у військовому оперативному резерві, а також громадянам України, які в добровільному порядку укладають зазначений контракт, здійснюється виплата одноразової грошової допомоги, в порядку та розмірах встановлених Кабінетом Міністрів України.

	Стаття 29. Проходження зборів військовозобов'язаними та резервістами

…

5. Військовозобов'язані (крім резервістів) у період між навчальними зборами можуть залучатися за планом Генерального штабу Збройних Сил України та органів управління іншими військовими формуваннями за погодженням з Генеральним штабом Збройних Сил України до перевірочних зборів строком до 15 днів як без відриву від виробництва, так і з відривом.

…

12. Резервістам на весь час виконання ними обов’язків служби у військовому резерві здійснюються грошові виплати із розрахунку до двох прожиткових мінімумів, встановлених для працездатних осіб на 1 січня календарного року, за рахунок коштів, передбачених у Державному бюджеті України на утримання Міністерства оборони України та інших центральних органів виконавчої влади, які відповідно до закону здійснюють керівництво військовими формуваннями.

Розміри грошової виплати, грошового забезпечення і заохочення резервістів та порядок їх виплати визначаються Кабінетом Міністрів України.

…
	Стаття 29. Проходження зборів військовозобов'язаними та резервістами

…

5. Резервісти та військовозобов'язані у період між навчальними зборами можуть залучатися за планом Генерального штабу Збройних Сил України та органів управління іншими військовими формуваннями за погодженням з Генеральним штабом Збройних Сил України до перевірочних зборів строком до 5 днів як без відриву від виробництва, так і з відривом.

…

12. Резервістам на весь час виконання ними обов’язків служби у військовому резерві здійснюється виплата грошового забезпечення, в порядку та розмірах встановлених для відповідних категорій військовослужбовців Збройних Сил України та інших військових формувань.

Розміри грошового забезпечення і заохочення резервістів та порядок їх виплати визначаються Кабінетом Міністрів України.

…

	Стаття 33. Загальні правила військового обліку

1. Військовий облік поділяється на облік призовників і облік військовозобов'язаних.

2. Загальне керівництво роботою, пов'язаною з організацією та веденням військового обліку призовників і військовозобов'язаних, контроль за станом цієї роботи в органах місцевого самоврядування, на підприємствах, в установах та організаціях незалежно від підпорядкування і форм власності здійснює Генеральний штаб Збройних Сил України. Функціонування системи військового обліку забезпечується органами Міністерства оборони України, Міністерства внутрішніх справ України, Служби безпеки України, Служби зовнішньої розвідки України, Національної поліції, центральними органами виконавчої влади, які відповідно до закону здійснюють керівництво військовими формуваннями, правоохоронними органами спеціального призначення, місцевими державними адміністраціями та органами місцевого самоврядування.

3. Військовий облік усіх призовників і військовозобов'язаних ведеться за місцем їх проживання і відповідно до обсягу та деталізації поділяється на персонально-якісний, персонально-первинний та персональний.

4. Військовий облік військовозобов'язаних за призначенням поділяється на загальний і спеціальний.

5. Військовий облік призовників і військовозобов'язаних ведеться в порядку, встановленому Кабінетом Міністрів України.

	Стаття 33. Загальні правила військового обліку

1. Військовий облік поділяється на облік призовників, облік резервістів і облік військовозобов'язаних.

2. Загальне керівництво роботою, пов'язаною з організацією та веденням військового обліку призовників, резервістів і військовозобов'язаних, контроль за станом цієї роботи в органах місцевого самоврядування, на підприємствах, в установах та організаціях незалежно від підпорядкування і форм власності здійснює Генеральний штаб Збройних Сил України. Функціонування системи військового обліку забезпечується органами Міністерства оборони України, Міністерства внутрішніх справ України, Служби безпеки України, Служби зовнішньої розвідки України, Національної поліції, центральними органами виконавчої влади, які відповідно до закону здійснюють керівництво військовими формуваннями, правоохоронними органами спеціального призначення, місцевими державними адміністраціями та органами місцевого самоврядування.

3. Військовий облік усіх призовників, резервістів і військовозобов'язаних ведеться за місцем їх проживання і відповідно до обсягу та деталізації поділяється на персонально-якісний, персонально-первинний та персональний.

4. Військовий облік військовозобов'язаних за призначенням поділяється на загальний і спеціальний.

5. Військовий облік призовників, резервістів і військовозобов'язаних ведеться в порядку, встановленому Кабінетом Міністрів України.

	Стаття 34. Персонально-якісний, персонально-первинний та персональний облік призовників і військовозобов'язаних

1. Персонально-якісний облік призовників і військовозобов’язаних передбачає облік відомостей (біографічні дані, стан здоров’я, результати співбесід тощо) щодо призовників і військовозобов’язаних, які узагальнюються в особових справах призовників або в облікових картках військовозобов’язаних та реєструються в Єдиному державному реєстрі військовозобов’язаних. Ведення персонально-якісного обліку покладається на районні (міські) військові комісаріати.

2. Персонально-якісний облік військовозобов'язаних Служби безпеки України покладається на відповідні облікові органи Служби безпеки України.

3. Ведення персонально-якісного обліку військовозобов’язаних Служби зовнішньої розвідки України покладається на відповідні підрозділи Служби зовнішньої розвідки України.

4. Персонально-первинний облік призовників і військовозобов'язаних передбачає облік відомостей щодо призовників та військовозобов'язаних за місцем їх проживання. У сільській місцевості, а також у містах і селищах, де відсутні військові комісаріати, облік ведеться органами місцевого самоврядування.

5. Персональний облік призовників і військовозобов'язаних передбачає облік відомостей щодо призовників і військовозобов'язаних за місцем їх роботи або навчання та покладається на керівників підприємств, установ, організацій і навчальних закладів незалежно від підпорядкування і форм власності.
	Стаття 34. Персонально-якісний, персонально-первинний та персональний облік призовників, резервістів і військовозобов'язаних

1. Персонально-якісний облік призовників, резервістів і військовозобов'язаних передбачає облік відомостей (біографічні дані, стан здоров'я, результати співбесід тощо) щодо призовників, резервістів і військовозобов'язаних, які узагальнюються в особових справах призовників або в облікових картках резервістів і військовозобов'язаних та реєструються в Єдиному державному реєстрі військовозобов’язаних. Ведення персонально-якісного обліку покладається на районні (міські) територіальні центри комплектування та соціальної підтримки.
2. Персонально-якісний облік резервістів і військовозобов'язаних Служби безпеки України покладається на відповідні облікові органи Служби безпеки України.

3. Ведення персонально-якісного обліку резервістів і військовозобов’язаних Служби зовнішньої розвідки України покладається на відповідні підрозділи Служби зовнішньої розвідки України.

4. Персонально-первинний облік призовників, резервістів і військовозобов'язаних передбачає облік відомостей щодо призовників, резервістів і військовозобов'язаних за місцем їх проживання. У сільській місцевості, а також у містах і селищах, де відсутні територіальні центри комплектування та соціальної підтримки, облік ведеться органами місцевого самоврядування.

5. Персональний облік призовників, резервістів і військовозобов'язаних передбачає облік відомостей щодо призовників, резервістів і військовозобов'язаних за місцем їх роботи або навчання та покладається на керівників підприємств, установ, організацій і навчальних закладів незалежно від підпорядкування і форм власності.

	Стаття 35. Загальний і спеціальний облік військовозобов'язаних та облік резервістів

…
3. Особливості ведення військового обліку резервістів в органах військового управління, військових частинах, у міських (районних) військових комісаріатах встановлюються Генеральним штабом Збройних Сил України.


	Стаття 35. Загальний і спеціальний військовий облік резервістів та військовозобов'язаних

…
3. Військовий облік резервістів Збройних Сил України та інших військових формувань здійснюється в порядку, визначеному для військовозобов’язаних. Особливості ведення військового обліку резервістів і військовозобов’язаних встановлюються Генеральним штабом Збройних Сил України.

	Стаття 37. Взяття на військовий облік, зняття та виключення з нього

…

6. Виключенню з військового обліку у районних (міських) військових комісаріатах (військовозобов'язаних Служби безпеки України у Центральному управлінні або регіональних органах Служби безпеки України, військовозобов’язаних Служби зовнішньої розвідки України у відповідному підрозділі Служби зовнішньої розвідки України) підлягають громадяни України, які:

1) призвані чи прийняті на військову службу;

2) проходять військову службу (навчання) у вищих військових навчальних закладах і військових навчальних підрозділах вищих навчальних закладів;

3) визнані військово-лікарськими комісіями непридатними до військової служби з виключенням з військового обліку;

4) досягли граничного віку перебування в запасі;

5) припинили громадянство України;

6) були раніше засуджені до позбавлення волі за вчинення тяжкого або особливо тяжкого злочину;

7) направлені для відбування покарання до установ виконання покарань або до яких застосовано примусові заходи медичного характеру;

8) не отримали до 40-річного віку військово-облікової або спорідненої з нею спеціальності;

9) померли.

…
	Стаття 37. Взяття на військовий облік, зняття та виключення з нього

…

6. Виключенню з військового обліку у районних (міських) територіальних центрів комплектування та соціальної підтримки (військовозобов'язаних Служби безпеки України у Центральному управлінні або регіональних органах Служби безпеки України, військовозобов’язаних Служби зовнішньої розвідки України у відповідному підрозділі Служби зовнішньої розвідки України) підлягають громадяни України, які:

1) призвані чи прийняті на військову службу;

2) проходять військову службу (навчання) у вищих військових навчальних закладах і військових навчальних підрозділах вищих навчальних закладів;

3) визнані військово-лікарськими комісіями непридатними до військової служби з виключенням з військового обліку;

4) досягли граничного віку перебування в запасі;

5) припинили громадянство України;

6) були раніше засуджені до позбавлення волі за вчинення тяжкого або особливо тяжкого злочину;

7) направлені для відбування покарання до установ виконання покарань або до яких застосовано примусові заходи медичного характеру;

8) Виключити

9) померли.

…

	7. Закон України «Про пенсійне забезпечення осіб, звільнених з військової служби, та деяких інших осіб»



	Стаття 17. Види служби та періоди часу, які зараховуються до вислуги років для призначення пенсії
…

Норма відсутня

…


	Стаття 17. Види служби та періоди часу, які зараховуються до вислуги років для призначення пенсії

…
Особам офіцерського складу, прапорщикам і мічманам, військовослужбовцям надстрокової служби і військової служби за контрактом, іншим особам, зазначеним у пунктах "б"-"д" статті 1-2 цього Закону, які мають право на пенсію за цим Законом, до вислуги років для призначення пенсії зараховуються час служби у військовому резерві із розрахунку три роки служби у військовому резерві за один рік служби.

…



	8) Закон України «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію»


	Стаття 1. Визначення основних термінів

…

«особливий період – період функціонування національної економіки, органів державної влади, інших державних органів, органів місцевого самоврядування, Збройних Сил України, інших військових формувань, сил цивільного захисту, підприємств, установ і організацій, а також  виконання громадянами України свого конституційного обов'язку щодо захисту Вітчизни, незалежності та територіальної цілісності України, який настає з моменту оголошення рішення про мобілізацію (крім цільової) або доведення його до виконавців стосовно прихованої мобілізації чи з моменту введення воєнного стану в Україні або в окремих її місцевостях та охоплює час мобілізації, воєнний час і частково відбудовний період після закінчення воєнних дій»;

…


	Стаття 1. Визначення основних термінів

…

Виключити 

…



	Стаття 21. Обов’язки підприємств, установ і організацій щодо мобілізаційної підготовки та мобілізації

1. Підприємства, установи і організації зобов'язані:

…

Норма відсутня

Норма відсутня

…


	Стаття 21. Обов’язки підприємств, установ і організацій щодо мобілізаційної підготовки та мобілізації

1. Підприємства, установи і організації зобов'язані:

…

протягом семи діб з моменту оголошення мобілізації надавати до районного (міського) територіального центру комплектування та соціальної підтримки інформацію стосовно військовозобов’язаних (резервістів), які працюють на підприємстві, в установі чи організації, транспортних засобів і техніки, їх технічного стану та укомплектованості;

повідомляти в семиденний строк районні (міські) територіальні центри комплектування та соціальної підтримки про отримання (уточнення) або скасування в установленому порядку мобілізаційних завдань (замовлень).

…



	Стаття 22. Обов’язки громадян щодо мобілізаційної підготовки та мобілізації

…

3. Під час мобілізації та переведення Збройних Сил України, інших військових формувань, Оперативно-рятувальної служби цивільного захисту на штати воєнного часу громадяни (крім тих, які проходять службу у військовому резерві) зобов’язані з’явитися до військових частин або на збірні пункти військових комісаріатів у строки, зазначені в отриманих ними  документах (мобілізаційних розпорядженнях, повістках або розпорядженнях військових комісарів (військовозобов'язані Служби безпеки України - керівників органів, де вони  перебувають на військовому обліку, військовозобов'язані Оперативно-рятувальної служби цивільного захисту - керівників відповідних органів управління центрального органу  виконавчої влади, який забезпечує формування та реалізує державну політику у сфері цивільного захисту). Резервісти зобов'язані з'явитися до військових частин у строки, визначені  командирами військових частин, в яких вони проходять службу у військовому резерві.

Норма відсутня
	Стаття 22. Обов’язки громадян щодо мобілізаційної підготовки та мобілізації

…

3. Під час мобілізації та переведення Збройних Сил України, інших військових формувань, Оперативно-рятувальної служби цивільного захисту на штати воєнного часу громадяни (крім тих, які проходять службу у військовому резерві) зобов’язані з’явитися до військових частин або на збірні пункти територіальних центрів комплектування та соціальної підтримки у строки, зазначені в отриманих ними  документах (мобілізаційних розпорядженнях, повістках або розпорядженнях начальників територіальних центрів комплектування та соціальної підтримки (військовозобов'язані Служби безпеки України - керівників органів, де вони  перебувають на військовому обліку, військовозобов'язані Оперативно-рятувальної служби цивільного захисту - керівників відповідних органів управління центрального органу  виконавчої влади, який забезпечує формування та реалізує державну політику у сфері цивільного захисту). Резервісти зобов'язані з'явитися до військових частин у строки, визначені командирами військових частин, в яких вони проходять службу у військовому резерві.

У разі оголошення в державі загальної мобілізації, військовозобов’язані та резервісти Збройних Сил України та інших військових формувань  зобов’язані самостійно з’явитися до територіального центру комплектування та соціальної підтримки в десятиденний строк з дня початку мобілізації.

	Стаття 25. Організація і порядок бронювання                 військовозобов'язаних

1. Бронюванню підлягають військовозобов'язані, які працюють в органах державної влади, інших державних  органах, органах місцевого самоврядування та на  підприємствах, в установах і організаціях, яким встановлено    мобілізаційні завдання (замовлення), у разі, якщо це необхідно   для забезпечення функціонування зазначених органів та  виконання мобілізаційних завдань (замовлень). Такі  військовозобов’язані не підлягають прийняттю на службу у військовому резерві.
…
	Стаття 25. Організація і порядок бронювання                 військовозобов'язаних
1. Бронюванню підлягають військовозобов'язані, які працюють в органах державної влади, інших державних  органах, органах місцевого самоврядування та на  підприємствах, в установах і організаціях, яким встановлено    мобілізаційні завдання (замовлення), у разі, якщо це необхідно   для забезпечення функціонування зазначених органів та  виконання мобілізаційних завдань (замовлень). Такі  військовозобов’язані не підлягають прийняттю на службу у військовому резерві, а резервісти звільняються (відраховуються) зі служби у військовому резерві.

…

	9) Закон України «Про збір та облік єдиного внеску на загальнообов'язкове державне соціальне страхування»

	Стаття 4. Платники єдиного внеску

…
4. Особи, зазначені у пунктах 4 та 5

 HYPERLINK "http://zakon0.rada.gov.ua/laws/show/2464-17/print" \l "n1079" -1 частини першої цієї статті, звільняються від сплати за себе єдиного внеску, якщо вони отримують пенсію за віком або є особами з інвалідністю, або досягли віку, встановленого статтею 26 Закону України "Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування", та отримують відповідно до закону пенсію або соціальну допомогу. Такі особи можуть бути платниками єдиного внеску виключно за умови їх добровільної участі у системі загальнообов'язкового державного соціального страхування.

…


	Стаття 4. Платники єдиного внеску

…
4. Особи, зазначені у пунктах 4 - 5

 HYPERLINK "http://zakon0.rada.gov.ua/laws/show/2464-17/print" \l "n1079" -1 частини першої цієї статті, звільняються від сплати за себе єдиного внеску, якщо вони отримують пенсію за віком або є особами з інвалідністю, або досягли віку, встановленого статтею 26 Закону України "Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування", та отримують відповідно до закону пенсію або соціальну допомогу, або є учасниками бойових дій з числа осіб, визначених пунктами 19-20 статті 6 Закону України “Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту”, або перебувають на службі у військовому резерві. Такі особи можуть бути платниками єдиного внеску виключно за умови їх добровільної участі у системі загальнообов'язкового державного соціального страхування.
…

	Стаття 8. Розмір єдиного внеску та пропорції його розподілу за видами загальнообов'язкового державного соціального страхування

…

13. Єдиний внесок для підприємств, установ і організацій, в яких працюють особи з інвалідністю, встановлюється у розмірі 8,41 відсотка визначеної пунктом 1 частини першої статті 7 цього Закону бази нарахування єдиного внеску для працюючих осіб з інвалідністю.

…


	Стаття 8. Розмір єдиного внеску та пропорції його розподілу за видами загальнообов'язкового державного соціального страхування

…

13. Єдиний внесок для підприємств, установ і організацій, в яких працюють особи з інвалідністю та особи, які перебувають на службі у військовому резерві, встановлюється у розмірі 8,41 відсотка визначеної пунктом 1 частини першої статті 7 цього Закону бази нарахування єдиного внеску для працюючих осіб з інвалідністю.
…

	10. Закон України «Про зайнятість населення»

	Стаття 14. Категорії громадян, що мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню

1. До категорій громадян, що мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню, належать:

…

Норма відсутня
	Стаття 14. Категорії громадян, що мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню

1. До категорій громадян, що мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню, належать:

…

9) особи, які проходять службу у військовому резерві.

	11. Закон України «Про державну службу»

	Стаття 20. Вимоги до осіб, які претендують на вступ на державну службу

…

Норма відсутня

…

	Стаття 20. Вимоги до осіб, які претендують на вступ на державну службу

…

5. При рівних кваліфікаційних умовах осіб, які претендують на зайняття посади державної служби,  перевага надається тим особам, які проходять службу у військовому резерві, а також які проходили військову службу або службу у військовому резерві – не менше п’яти років.

…



	Стаття 25. Документи для участі у конкурсі

1. Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі, подає в установленому порядку до конкурсної комісії такі документи:

1) копію паспорта громадянина України;

2) письмову заяву про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі;

3) письмову заяву, в якій повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;

4) копію (копії) документа (документів) про освіту;

5) посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;

6) заповнену особову картку встановленого зразка;

7) у разі проведення закритого конкурсу - інші документи для підтвердження відповідності умовам конкурсу;

8) декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік.

Норма відсутня


	Стаття 25. Документи для участі у конкурсі

1. Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі, подає в установленому порядку до конкурсної комісії такі документи:

1) копію паспорта громадянина України;

2) письмову заяву про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі;

3) письмову заяву, в якій повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;

4) копію (копії) документа (документів) про освіту;

5) посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;

6) заповнену особову картку встановленого зразка;

7) у разі проведення закритого конкурсу - інші документи для підтвердження відповідності умовам конкурсу;

8) декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік;

9) документи про проходження військової служби або служби у військовому резерві.


Народний депутат України                                                                                                                                        Вінник І.Ю.

