ПОРІВНЯЛЬНА ТАБЛИЦЯ
до проекту Закону України «Про внесення змін до Закону України «Про державну службу»  щодо надання стипендії для навчання осіб у провідних закладах вищої освіти у світі та подальшого вступу на державну службу»

	Зміст положення (норми) чинного акта законодавства
	Зміст відповідного положення (норми) проекту акта

	Закон України «Про державну службу» (Відомості Верховної Ради (ВВР), 2016, № 4, ст.43)


	Відсутня
	482. Стипендія для навчання за кордоном за рахунок коштів державного бюджету

	
	1.  Стипендія для навчання за кордоном за рахунок коштів державного бюджету призначається на конкурсній основі громадянам України, які:
- зараховані на магістерські програми в провідні іноземні заклади вищої освіти, що увійшли до списку 100 кращих університетів світу у відповідності до щорічних рейтингів QS World University Rankings, окрім закладів вищої освіти держави-агресора;
-  навчатимуться в таких закладах вищої  освіти за напрямами, що відповідають переліку пріоритетних реформ, визначених Кабінетом Міністрів України.  
2. Стипендія для навчання за кордоном за рахунок коштів державного бюджету призначається особі один раз. 
3.  Кабінет Міністрів України щорічно визначає кількість стипендій, які призначаються та виплачуються у поточному році. 
4.  Відбір осіб для призначення стипендій для навчання за кордоном здійснюється конкурсною комісією, відповідно до Порядку проведення конкурсу для призначення стипендій для навчання за кордоном, затвердженого Кабінетом Міністрів України. 
5. Порядок проведення конкурсу для призначення стипендій для навчання за кордоном визначає:
1) умови проведення конкурсу;
2) склад, порядок формування та повноваження конкурсної комісії;
3) порядок прийняття та розгляду документів для участі в конкурсі;
4) порядок проведення оцінювання кандидатів на отримання стипендії;
5) методи оцінювання кандидатів на отримання стипендії.
6. До складу комісії з відбору осіб для призначення стипендій для навчання за кордоном входять експерти в сферах, що відповідають затвердженим Кабінетом Міністрів України пріоритетним напрямкам реформування в кількості не більше дев’яти осіб.
7.  Строк навчання осіб за кордоном за рахунок коштів державного бюджету не повинен перевищувати двох років.
8.  З особами, які навчатимуться за кордоном за рахунок коштів державного бюджету, одночасно укладаються договір про надання стипендій для навчання в закордонному закладі вищої освіти (далі – договір про надання стипендії) та договір застави майна, яке є ґарантією компенсації вартості навчання та інших  матеріально–технічних видатків держави для відправлення особи на навчання закордон у випадку невиконання нею умов договору про надання стипендій.
9. Договір про надання стипендії, передбачає наступні зобов’язання стипендіата:
· успішне завершення курсу навчання закордоном і отримання диплома впродовж двох років із початку навчання;
· повернення до України протягом трьох місяців після завершення навчання; 
· вступ на державну службу протягом чотирьох місяців після повернення в Україну; 
· звітування координаційному органу, визначеному Кабінетом Міністрів України, щодо результатів навчання, дати повернення до України та вступу на державну службу;
· проходження державної служби протягом трьох років після завершення навчання. 
10. Типовий договір про надання стипендій із визначенням прав та обов’язків стипендіата, держави, інших істотних умов та типовий договір застави визначаються Порядком проведення конкурсу для призначення стипендій для навчання за кордоном, що затверджується Кабінетом Міністрів України.
11. Координаційний орган, його функції, порядок взаємодії зі стипендіатом під час навчання за кордоном та після повернення, а також порядок сприяння стипендіату у вступі на державну службу визначаються  Кабінетом Міністрів України. 
12. Вступ на державну службу осіб, які навчались за кордоном за рахунок коштів державного бюджету, здійснюється відповідно до цього Закону.
13. Якщо особа протягом трьох місяців після повернення до України не була призначена на посаду державної служби за результатами конкурсу, координаційний орган, визначений Кабінетом Міністрів України зобов’язаний протягом одного місяця запропонувати такій особі на вибір три вакантні посади державної служби за контрактом.
14. Особа може відмовитись від двох  запропонованих координаційним органом вакантних посад державної служби за контрактом та зобов’язана обрати одну вакантну посаду державної служби за контрактом уже без права відмови.
15. За державним службовцем, який отримав стипендію на навчання за кордоном за рахунок коштів державного бюджету, зберігається його посада. 
16. Особа, яка після завершення навчання за кордоном за рахунок коштів державного бюджету відмовилась від вступу на державну службу, зобов’язана компенсувати вартість навчання та інші  матеріально–технічні видатки держави на її навчання із урахуванням інфляції. 
17. Порядок компенсації вартості навчання затверджується Кабінетом Міністрів України. 
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